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Az Intézmény munkajat és a szakmai programjat meghatarozo jogszabalyok

ENSZ Emberi jogok nyilatkozata

1991. évi LXIV torvény ENSZ Egyezmény a gyermekek jogairol

Az Europai Tanacs Miniszterek Bizottsdga Rec. (2002) 8-as ajanldsa a tagallamok
szamara a napkozbeni kisgyermekellatasrol

1993. évi II1. torvény: a szocidlis igazgatasrol és szocialis ellatasokrol

1997. évi XXXI torvény : A gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrol
(tovabbiakban: Gyvt.)

1998. évi XXVI. torvény a fogyatékos személyek jogairdl és esélyegyenlOségiik
biztositasarol.

15/1998. (IV.30.) NM rendelet: a személyes gondoskodast nyujtdé gyermekjoléti,
gyermekvédelmi intézmények, valamint személyek szakmai feladatairél és miikodési
feltételeirdl

328/2011. (XII. 29.) Korm. Rendelet: a személyes gondoskodast nyujtd gyermekjoléti
alapellatasok és gyermekvédelmi szakellatasok téritési dijarol és az igénylésiikhoz
felhasznalhat6 bizonyitékokrol

369/2013. (X.24.) Korm. rendelet a szocialis, gyermekjoléti és gyermekvédelmi
szolgaltato és halozatok hatésagi nyilvantartasarol és ellendrzésérol

235/1997. (XII. 17.) Korm. rendelet a gyamhatosagok, a teriileti gyermekvédelmi
szakszolgalatok, a gyermekjoléti szolgalatok és a személyes gondoskodast nyujtd
szervek és személyek altal kezelt személyes adatokrol

9/2000. (VIIL4.) SzCsM rendelet: a személyes gondoskodast végzd személyek
tovabbképzésérdl és a szocidlis szakvizsgarol

8/2000. (VIII. 4)) SzCsM rendelet a személyes gondoskodast végzd személyek
adatainak miikodési nyilvantartasa

37/2014.(IV.30.) EMMI rendelet a kozétkeztetésre vonatkoz6 ajanlasokrol
Moédszertani levél: A bolcsddei nevelés- gondozéas szakmai szabalyai, 2023.



A Torokméz Bolesode adatai

Intézmény megnevezése: Torokméz Bolesdde

Cime: 1022 Budapest, Torokvész ut 22-24.
E-mail cim: torokmez@iikeruletibolcsik.hu

A programért felelds neve: Torméané Szamos Gabriella
Férohelyek szdma: 100 f6—8 csoport

Ellatasi formak: alapellatas

iddészakos gyermekfeliigyelet,
korai gondozas, nevelés
Ellatasi teriilet: Budapest FoOvaros II. keriiletének lakokorzete, lakohely hidnyaban

tartozkodasi engedéllyel rendelkezd csaladok szamara

1. Ellatandé célcsoport és ellatando teriilet jellemzoi

1.1. Helyzetelemzés

1.1.1. A II. Keriileti bolcsodék belso strukturalis felépitése

A 11 keriiletben a bolcsddék egyesitett bolcsédei formatumban miikodnek. Elén az
egyesitett bolcsddevezetd all, aki szervezi, irdnyitja, koordinalja, ellendrzi a bdolcsddék
munkdjat. Gondoskodik a 15/1998. (IV.30.) NM rendeletben meghatarozott dolgozoi
létszdmminimumokrdl és képesitési eldirdsoknak vald megfelelésrél. A koltségvetés
keretein beliil tervezi és biztositja a bolcs6dék miitkodéséhez sziikséges anyagi
eréforrasokat. Eves munkatervet és munkatervi beszamolot készit a fenntartd szamara.
Szakmai irdnyelveket, célokat meghatarozza, statisztikai (KSH Elektra, OM,
TEVADMIN) és egyéb jelentési kotelezettségeinek eleget tesz.

1.1.2. A bolesédénk bemutatisa

Bolcsédénk a II. kertilet kézponti, zoldovezeti részében, a Rdézsadombon talalhato.
Autoval vagy tomegkozlekedési eszkozokkel egyarant jol megkozelithetd a kornyéken
lakok vagy a munkaba erre jarok szamara.

Az éplilet 1978-ban tipusterv alapjan épiilt a keriilet lakdinak és vallalatainak
tamogatasaval, osszefogasaval. Az akkor korszertinek szamité bolcséde az évek soran
egyre tobbszor javitasra, felujitasra szorult, hat csoportszobaja pedig kevésnek bizonyult
a jelentkezOk fogadasara. 2013-ban az onkormanyzat megnyert egy eurdpai unios
palyazatot, s igy sor keriilhetett bolcs6dénk teljes feltjitasara, akadadlymentesitésére és
egy gondozasi egységgel vald bodvitésére. Ennek koészonhetben ma mar 8
csoportszobaban, 100 féréhelyen varjuk a gyerekeket. 7 csoportunkban alapellatast
biztositunk 86 f6 szdmara, 1 csoportunkban pedig szolgaltatasként iddszakos
gyermekfeliigyeletet nyijtunk, naponta max.14 fének.



Csoportszobaink nagy része kozvetleniil kapcsolodik a teraszhoz és a flivesitett
jatszokerthez, ahol homokozok, pancsolok, csuszddk, mészokak, s mas telepitett
fajatékok varjak a gyerekeket.

Amikor a szabad levegdn tartozkodashoz kedvezdtlen az iddjaras, valamint az Oszi-téli
1d6szakban a s6szobaban jatszhatnak alcsoportonként a gyerekek.

Az atépités soran fejlesztd szoba is kialakitasra kertilt, lehetéséget teremtve arra, hogy a
sajatos nevelési igényi, illetve fejlesztésre szoruld gyermekekkel a gydgypedagdgusok
a sziilék munkaidejében, ndlunk tudjanak foglalkozni.

A bolcséde szomszédsagaban 6voda mikodik, mely nem csak a csaladok szamara
praktikus, de jo6 lehetOséget kinal a megfeleld 6voda-bdlcsdde kapcesolat kialakitasara is.

1.1.3. A szolgaltatas teriilete, a szolgaltatast igénybe vevok célcsoportja és az
ellatando teriilet jellemz6i

Az utdbbi évtizedek valtozasai megnehezitik a csaladi funkciok megfeleld ellatasat. A
kisgyermekes csalddokat segitd gyermeknevelési tamogatasok (sziilési szabadsag,
Gyed, Gyes,stb.) ugyan lehetdséget biztositanak arra, hogy az anyak otthon gondozzak,
neveljék gyermekeiket, de a csaladoknak csak kis hanyada engedheti meg az egykeresds
megélhetést. A fiatal hazasparok szamadra igen sulyos terhet jelent a lakdshoz jutés,
biztonsaguk megalapozasa és a munkahely megtartésa.

Az alapellatas keretében elsdsorban a mar dolgozo, vagy a munkaerd piacra visszatérni
kivano sziil6k gyermekeinek nyujtunk ellatast. A sziilok jelzései azonban azt mutatjak,
hogy alkalomszerlien vagy bizonyos rendszerességgel azoknak a csalddoknak is
szlikségiik lehet bolcsddei ellatasra, akik nem igényelnék a mindennapos elhelyezést,
vagy réaszorultsag hidnydban nem nyertek felvételt alapellatasba. /anya kistestvérrel
otthon, szakképzés, tovabbképzés, allaskeresés, részmunkaido stb./

Ezen igények kielégitésére hoztuk létre gyermekfeliigyeleti csoportunkat, ahol a
sziilok elfoglaltsaguktol fiiggd rendszerességgel €s iddtartamban kérhetik gyermekiik
elhelyezését. A felligyeleti csoport életre hivasa mindezeken kiviil 6sszhangban van
azzal a nem elhanyagolhato pszichologiai kivanalommal is, mely szerint 0-3 éves korig
kiemelten fontos az intenziv anya-gyerek kapcsolat. A heti néhany alkalommal igénybe
vett szolgaltatas tovabbra is elegendd teret hagy e kapcsolat dpolasara.

A szolgaltatas dijat az onkormanyzat rendeletben szabalyozza.

1.1.4. Az ellatas igénybevételének médja, a szolgaltatasrol szolo tajékoztatas helyi
formaja
e A boélcsddei szolgéltatas irant érdeklodoket egész évben személyesen és a
keriilet honlapjan (www.iikeruletibolcsik.hu) folyamatosan tajékoztatjuk, a
bekertiléssel kapcsolatos feltételekrol és bolesddénkben folyod eseményekrol.
A gondozasi év, szeptember 1-t61 augusztus 31-ig tart. A kdvetkez6 gondozasi
évre a beiratkozas minden év majus elsé hetében torténik, de iires férdhely
esetén év kozben is felvételre kerlilnek azok a gyermekek, akik mar
jelentkeztek hozzank, de elsd korben féréhely hidnyéaban elutasitasra keriiltek,
vagy év kozben a gyermekjoléti szolgalat kéri a gyermek napkozbeni ellatasat.
e Bolcs6dénk a gyermekek napkozbeni elldtdsa keretébe tartozo elvi,
modszertani feladatok szellemiségében miikodik. Az intézménybe elsdsorban a
dolgozd sziilok, - ideértve a gyermekgondozéasi dij folydsitdsa melletti
munkavégzést is — gyermekei jarnak.
Bolcsddei felvétel soran elonyben kell részesiteniink:
- arendszeres gyermekvédelmi kedvezményre jogosult gyermeket,



http://www.iikeruletibolcsik.hu/

- aharom vagy tobb gyermeket neveld csaladban ¢él6 gyermeket,

- az egyediilallo sziil6 altal nevelt gyermeket,

- avédelembe vett gyermeket,

- Védelembe vétel eseten a telepiilési dnkormanyzat jegyzdje kotelezi a
sziilét, hogy folyamatosan vegye igénybe a gyermekek napkdzbeni
ellatasat.

A torvény lehetdséget ad a sériilt gyermekek integralt gondozasara, nevelésére,
valamint, ha lehetdség van ra, szolgaltatasok miikodtetésére is.

A gyermek felvételét kérheti a sziild, a gondviseld, valamint az 6
hozzajarulasaval a korzeti véd6nd, a haziorvos, csalddgondozd, a Kkorai
fejleszté gyogypedagogusa ¢és a gyermekjoléti szolgalat, valamint a
gyamhatosag. Védelembe vétel eseten a telepiilési onkormanyzat jegyzdje
kotelezi a sziil6t, hogy folyamatosan vegye igénybe a gyermekek napkodzbeni
ellatasat.

e Bolcsodénkbe a felvételt nyert csaladokat tajékoztatjuk a:

- az ellatas feltételeirol,

- az intézmény altal vezetett személyes nyilvantartasokrol,

- az értek és vagyonmegdrzés modjarol,

- az intézmény hazirend;jérdl, a napirendrdl,

- apanaszjog gyakorlasanak maodjarol,

- a fizetendod téritési dijakrol.

A tajékoztatast kovetden az ellatasra jogosult gyermek térvényes képviseldje

megallapodast kot az intézménnyel, melyben egyben nyilatkozik, hogy az

altala megadott személyes adatok a valdsdgnak megfelelnek, és ha abban
valtozas all be azt koteles jelezni, valamint az ellatasrol a tajékoztatast
megkapta.

e A bolcsodei ellatas megsziinik:

- Az 6vodai nevelésre nem érett gyermek esetén, ha a gyermek a harmadik
¢letévét betoltotte, de testi vagy szellemi fejlettségi szintje alapjan még
nem érett az 6vodai nevelésre €és ovodai jelentkezését a bolcsdde orvosa
nem javasolja, bdlcs6dében gondozhatd negyedik életévének betdltését
kovetd augusztus 31-ig.

- A sajatos nevelési igényli gyermek bolcsédei nevelésben, gondozasban
legfeljebb annak az évnek az augusztus 31. napjaig vehet részt, amely
évben a hatodik életévét betolti.

- Ha a harmadik életévét - januar 1-je €s augusztus 31-e kozott tolti be, az
adott bolcsddei nevelési év végéig, - ha szeptember 1-je és december 31-€
kozott tolti be, a kovetkezd bolesddel nevelési €v végéig.

2.  Bolcsédénk nevelési célja, feladatai:
Célunk, hogy rugalmasan, a csalddok igényeinek megfeleléen nyujtsuk
szolgaltatasainkat, melyek alapja a kisgyermek tisztelete és szeretete.
Toreksziink arra, hogy csaladias, jo bolcsédei 1égkort teremtsiink, ahol
nem csak a gyermekek, hanem a felnéttek is jol érzik magukat, és
sajatjuknak tartjak-valljak munkahelyiiket.
Fontos szamunkra, hogy a sziilok biztosak lehessenek abban, hogy
gyermekeik minden napjukat nyugodt, biztonsagos kdrnyezetben toltik,
ahol szakmailag felkésziilt kisgyermekneveldk varjak oket.
Nem csak ovjuk, vigyazzuk a rank bizott gyermekeket, hanem igyeksziink
hozzajarulni egészséges testi, szocialis és érzelmi fejlodésiikhoz is.



A Kkisgyermekek ebben az életszakaszban a legsériilékenyebbek, erésen
figgnek a felndttektdl, ezért a kisgyermekneveld személyisége
meghataroz6. Fontos tehat, hogy bolcsddei gondozasukat, nevelésiiket
képzett, a korosztaly sajatossagait jol ismerd szakemberek végezzék
egyénre szabottan, kis 1étszamu csoportban, ahol kialakulhat a
kisgyermeknevelével a személyes, érzelmi biztonsagot jelentd kapcsolat.
Kisgyermeknevel6ink a legjabb szakmai modszerek szerint dolgoznak,
tobbek kozott fejlesztik a gyermekek kreativitasat, alkotokészségét.
Valljuk, hogy az els6é évek neveld munkéjanak alapozé feladata van, mely
a késdbbiekben segiti a vildg megismerését és a kotddések kialakulasanak
mélységét, mindségét.

Bélesodénk feladata: A bolcsddénkbe jard gyermekek testi és pszichés sziikségleteinek
kielégitése, a fejlodés eldsegitése. A csaladban nevelkedd 0-3 éves kort, gyermekek
napkozbeni ellatasa, szakszerii gondozasa €s nevelése a mindségpolitikai célok és a
gondozasi-nevelési elvek maximalis alkalmazasdval.

Amennyiben a gyermek még nem érett az ovodai nevelésre, sziilok kérésére és a
szakemberek (orvos, szaktanacsadd, bolcsddevezetd, gydgypedagodgus) javaslata alapjan
a gyermekek 4. életévének betdltését kovetd augusztus 31-ig tovabb gondozhatd a
bolcsddében. Feladataink ellatdsa kdzben kiemelten figyeliink arra, hogy a Bolesddei
Alapprogramban meghatarozott alapelveket beépitsilk mindennapi munkankba, hiszen
csak igy tudunk megfelelni a szakmai elvardsoknak, valamint igy tudunk
leghatékonyabban segitséget nyujtani a csaladoknak.

A feladat ellatasa soran a Bolcsédei Alapprogram eldirja szamunkra, a:

e A csalad rendszerszemléletii megkozelitésének elvét, melyet mi azért tartunk
nagyon fontosnak, mert tudjuk, a kisgyermek fejlédését akkor tudjuk a legjobban
segiteni, ha az egész csaladot megismerjiik, ha képet kapunk arrél, hogy a csalad
milyen nevelési elvet vall, milyen nevelési légkort tud biztositani és milyen mintat
lat otthon a gyermek. A gyermek viselkedést csak akkor tudjuk pontosan
megérteni, ha ismerjiik a csalddok erdsségeit, esetleges hidnyossagait és igy tudjuk
a legjobban tovabbsegiteni a fejlédésiiket. Bolcsddénkben kiemelten foglalkozunk
a kisgyermekek csalddjaival, valamint a csalddokkal fontosnak tartjuk a
folyamatos kapcsolattartast, tajékoztatast.

e A koragyermekkori intervencios szemlélet befogadasat. A koragyermekkori
intervencid magaban foglal minden olyan tevékenységet, amely a kisgyermek
sajatos sziikségleteinek meghatdrozasat és figyelembevételét szolgalja. Nekiink,
bolcsédei szakembereknek tisztaban kell lenniink azzal, hogy a gyermekek
fejlédési titeme eltérd, van, aki gyorsabban, van aki kicsit lassabban fejlédik az
atlagosnal, van akinél el6fordul atmeneti megakadas, lassulas, melyre oda kell
figyelniink, hiszen ezek a megakadasok hatassal lehetnek a késobbi készségek,
képességek fejlodésére. Ezért ezekben az iddszakokban kiemelten fontos a
preventiv szemléletli beavatkozas, a szakemberek Osszefogésa, egylittmiikddése,
hiszen sok esetben az id6ben megkezdett fejlesztéssel az is elkeriilhetd, hogy a
kisgyermek SNI statuszba kertiiljon.

e A csaladi nevelés elsodleges tisztelete azért is fontos nekiink, hiszen a sziiloknél,
a csaladnal jobban nem ismerheti senki a gyermeket és az ¢ hagyomanyaikat,
szokasaikat nekiink tiszteletben kell tartani. Figyelembe kell venniink és a
lehetéségekhez képest el kell fogadnunk kiilonboz6 kultarak nevelési elveit,
hiszen egyre tobben vannak mds nemzetiségli csaladok bolesdédéinkben.
Természetesen, ahol sziikség van arra, hogy kompenzaljuk a csaladi nevelési



hidnyossagokat, azt meg kell tenniink és ha lehetdséglink nyilik arra, akkor
segitséget is nyujtsunk a csalddoknak nevelési problémak megoldasahoz.

A Kkisgyermeki személyiség tisztelete elengedhetetlen mindenkinek, aki
kisgyermekkel foglakozik, hiszen tudjuk, mindenki 0nalld6 egyéniség,
mindenkinek egyéni sziikséglete van és mindenkit megillett az egyéni banasmad,
¢és a személyiségének tiszteletben tartasa, ezért figyelmet kell forditani az etnikai,
kulturdlis, wvallasi, nyelvi, nemi, valamint fizikai és mentalis képességbeli
kiilonbozdségek iranti tolerancia kialakitasara.

A Kkisgyermeknevel6 személyiségének meghatarozo szerepe van, hiszen ¢ jol
ismeri a bdlcsddés kora gyermekek életkori sajatossagait, és 6 az, aki
személyiségén keresztiil hatni tud a kisgyermekekre ¢&s csaladjaikra. A
kisgyermeknevelonek ismernie kell a kompetenciahatarokat, kell6 Onismerettel,
magas szintll tarsas készséggel kell rendelkeznie, hogy hivatasat megfelelden el
tudja latni. A kisgyermekneveldink rendszeresen vesznek részt tovabbképzéseken,
melyek hozzdjarulnak szakmai tudasuk fejlédéséhez, valamint tdmogatjuk Oket
abban is, ha szeretnének felséfoku intézmény keretein beliil tanulni.

A biztonsag és a stabilitas megteremtése. Tisztaban vagyunk azzal, hogy a
gyermekek szamara milyen fontos az, hogy biztonsagban érezzék magukat. A
csaladbol kikeriilve ¢és egy 1) kornyezetbe valdo beilleszkedésnél ez a
biztonsagérzés sériil, ezért fontos szamunkra, hogy ezt a folyamatot
megkonnyitsiik, lerdviditsiik. Amivel mi segiteni tudjuk ennek a folyamatnak a
megkonnyitését, az a sziildvel torténd fokozatos beszoktatds menetének
alkalmazasa, a ,,sajat” kisgyermekneveld rendszer, a felmendrendszer, a csoport és
a hely allandésagénak a biztositasa. A napirend folyamatossagabol, az egyes
mozzanatok egymadsra épiilésébdl fakadd ismétlddések tajékozodasi lehetdséget,
stabilitast, kiszamithatdsadgot eredményeznek a napi események sordban, novelik a
gyermek biztonsagérzetét. A biztonsdg nyujtdsa természetszeriileg magdban
foglalja a fizikai és a pszichikai er6szak minden forméjatol valo védelmet is. A
kisgyermek 0j helyzetekhez valdo hozzédszoktatisa segiti az alkalmazkodast, a
valtozasok elfogadasat, az 01j dolgok megismerését, a szokasok kialakuldsat.

Fokozatossag megvalositasa a bolcsodei nevelés Osszes teriiletét érintd valtozas
esetén kiemelt jelentdségli. A gyermekek 1j helyzetekhez valo fokozatos
hozzaszoktatasa segiti az alkalmazkodast, az ) dolgok, helyzetek megismerését, a
szokésok kialakuldsat és a valtozasok elfogadésat.

Egyéni banasmadd érvényesitése, szakmai munkank egyik fontos alapja, hiszen
még az azonos kort gyermekek fejlédése és igénye kozott is nagy eltérések
lehetnek. A mi elsddleges feladatunk és célunk, hogy kisgyermekneveldink
elfogado, empatikus, hiteles nevel6i magatartassal forduljanak a gyermekek felé
¢s vegyek figyelembe a kisgyermekek spontdn érésének, egyéni fejléddésének
itemét, a pillanatnyr fizikai és pszichés allapotat, kompetencidjat,
nemzetiségi/etnikai, kulturalis és vallasi hovatartozasat.

Nagyon jol kell ismerniink a gyermekek egyéni sziikségleteit és ehhez kell
igazitanunk napirendiinket, hogy meg tudjuk valodsitani személyre sz616 gondozast
¢és segiteni tudjuk a gyermekek onéllosodasi torekvésiiket, valamint a gyermekek
érezzek, hogy a kisgyermeknevel6re mindig szamithatnak, ha sziikségiik van egy
kis batoritasra, simogatasra, gondoskodasra. Fontos az is, hogy a felndtt
észrevegye ¢€s elismerje, ha sikeriilt felépiteni egy magas tornyot, vagy ha a
helyére keriilt egy-egy puzzle darab.

Gondozasi helyzeteknek Kkiemelt jelentésége van, hiszen ez sokszor egy
bensdséges, intim helyzet, ahol a kisgyermekneveld a gondozasi folyamatok alatt,
sok mindenre meg is ,tanitja” a gyermeket. A bolcsédénkben a
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kisgyermekneveldk torekednek arra, hogy a gondozasi feladatokba bevonjidk a
kicsiket is. Tiirelemmel kivarjdk, mig a gyermek probéalkozik oOnalldan az
0ltozéssel, evéssel. Nem slirgetve a gyermeket, lehetoséget biztositanak szamara,
hogy egyediill oldja meg ezeket a feladatokat. Gondozasnal pozitiv
visszajelzésekkel erdsitik a kisgyermek egészséges én képének kialakulasat,
valamint folyamatosan tdrekednek annak megerdsitésére.

e A gyermeki kompetenciakésztetés tamogatiasa. A gyermekek kivancsiak,
érdeklddok, szeretnék felfedezni a vilagot, szeretnék megismerni, mi hogy és
miért mikodik és szeretnék kiprobalni, hogy nekik is sikeriil e beinditani,
Osszerakni, megszolaltatni azt a jatékot, amit tarsaik oly nagy <¢lvezettel
hasznalnak. Ehhez nekiink felndtteknek kell megteremteni és biztositani a
nyugodt, biztonsagos 1égkort, a valtozatos ingergazdag targyi kornyezetet, ahol a
gyermekek élményekhez, tapasztalatokhoz juthatnak és atélhessék a spontan
tanulds 6romét és megmaradjon benniik a vagy, hogy felfedezze az 6t koriilvevo
vilagot. Ehhez fontos, hogy ott legyiink a kozeliikben és ha valamiben elakadnak,
elbizonytalanodnak, akkor egybdl segitséget tudjunk nytjtani.

Az alapelvek betartasan til a gondozas-neveléshez kapcsolodé feladatunk még,
hogy:

o Minden csoport kialakuldsakor, a beszoktatdsok, és a gyermekek
fejlettségi szintjének megismerése utan ki kell alakitani a csoport
végleges napirendjét, melyet csak a bolcsddevezetd jovahagyasaval lehet
modositani.

e A csoportok évszakokra lebontva tervet készitenek, melyben az
¢vszakokhoz kapcsolodéan megtervezik a tevékenységformakat,
mondokakat, énekeket, meséket stb.

o Az egészséges életmod alakitasa: Az egészséges €letmod biztositasa
és az egészséges ¢letmodra nevelés egyik fontos feladatunk. Ennek
érdekében torekszilink arra, hogy évszaktol és iddjarastol fiiggden, de
minél tobb 1dot tolthessilink a gyerekekkel a szabad levegdn valtozatos
mozgasi és jaték lehetdséget kinalva szamukra. A legkisebbek szamara
levegdztetd 4gy ¢és kerti hempergd hasznéalataval biztositjuk a
levegozést.

Az egészséges ¢letmodra vald torekvés madsik fontos teriilete az
étkezés, hisz tudomanyosan bizonyitott, hogy a taplalkozasi szokéasok
kisgyermekkorban alakulnak ki, s az egész életre kihat6 izlésformalod
szerepiik van. Bolcsddénkben dietetikus végzettségli élelmezésvezetd
allitja 0ssze az étlapot és iranyitja a gyermekek étkeztetését, melynek
soran az egészséges taplalkozas legkorszerlibb iranyelveit és a
csecsemd- ¢€s kisgyermek tdplalas jogszabdlyi elbirasait kovetjiik.
Célunk, hogy az altalunk kinalt étrend kielégitse a gyerekek energia- és
tapanyagsziikségletét ¢és daltala megismerhessék az egészséges
taplalkozas alkotoelemeit. Az ételek korszerli konyhatechnikai
eljarasokkal, a higiénés kovetelmények betartasaval késziilnek helyben
konyhénkon. Mivel helyben késziilnek az ételek, igy konnyebben
tudunk megfelelni a kisgyermekek egyéni igényeinek, sziikség esetén
diétat biztositani az arra raszoruloknak. /pl. laktéz mentes, tej mentes,
glutén mentes, tojas mentes diétat /



Soészobankat heti két alkalommal, alcsoportonkénti beosztasban, 20-25
percig hasznaljak a gyerekek. Jatszhatnak a s6 homokozoban vagy
asztali jatékokkal. A sos levegd belégzése elsOsorban a felsd léguti
megbetegedések megel6zésében, kezelésében fejti ki kedvezo hatasat.

e Az érzelmi fejlodés és a szocializacio segitése

Mindenekel6tt nyugodt, deriis, baratsagos 1€gkor megteremtésére
toreksziink csoportjainkban.

- A beszoktatast megeldzden lehetdséget kinalunk a bolcsddével valo
Ismerkedésre, az igynevezett ,,bolcsddekdstolgatd™ alkalmaval.

- Mar ekkor elkezdhet kialakulni a kisgyermeknevelok és a csaladok
kozott egy kolcsonds bizalomra épiild partneri kapcsolat, mely a
gyermek szamara is biztonsagot nyujt.

- Fontos szamunkra, hogy a kisgyermeknevel6k és a gyermekek kozott
elfogado, szeretetteljes kapcsolat j6jjon 1étre.

- A csoport keretei kozott igyeksziink a gyermekek egyéni sziikségleteit
figyelembe venni, kielégiteni.

- Téamogatjuk a nyitottsagon, egymads elfogaddsan, empatian alapuld
tarsas kapcsolatok kialakulasat.

- Megismertetjiik, s igyeksziink betartani és betartatni a gyermekekkel a
csoportban valo egyiittélés szabalyait.

- Minél tobb olyan lehetOséget teremtiink, ahol a gyermekek kozos
¢lményeket szerezhetnek tarsaik, kisgyermekneveldik korében.

e A megismerési folyamatok fejlodésének segitése

- Toreksziink a gyermekek érdeklodésének felkeltésére és ébren
tartasara.

- Az ismeretek kozvetitésekor figyelembe vessziik a gyermek
fejlettségét, egyéni képességeit.

- A gyermekek  érdeklddésének, fejlettségének  megfeleld
tevékenységeket kinalunk.

- Tamogatjuk a gyermekek onallosagat, aktivitasat, kreativitasat.

- Az arra megfelel6 helyzetekben lehetdséget adunk a dontésre,
valasztasra.

2.1. Bolcs6dénk pedagégiai hitvallasa

A bolesodénkben folyo nevelési munkdnkat, a gyerekekkel torténd
kapcsolattartast az alabbi idézettel jellemeznénk:

., Minden gyermek egyedi, és mint ilyen, joga van elvarni személyisége tiszteletben
tartdsat.

Sziiksége van arra, hogy sajat ritmusanak megfeleléen éljen és pihenjen.

Joga, hogy ne legyen mindig tiszta és tokéletes.

Joga van hibazni.

Sziiksége van a feltalalasra és alkotasra.



Sziiksége van esztétikai érzelmekre.
Joga van barmiféle tudas megszerzésére.
[Celestin Freinet/

Tudjuk, hogy a korai ¢letkorban a csalddi minta a legmeghatarozobb, a bolcsodei
nevelés pedig a kiegészitd, tdmogatd, mintanyujtd szerepével megfeleld alapot
biztosit a gyermek optimalis fejlodéséhez.

Mi a bolcsédében dolgozd szakemberek valljuk, hogy csak nyugodt, ders,
szeretetteljes, 1égkorben felnovo gyermekekbdl valnak boldog, kiegyensulyozott, a
vildgra nyitott, érdeklédd, onalléan gondolkodni tud6 emberek. A kisgyermek
életében az elsé harom év, az elsd kozosség meghatdrozo, és jelentds szerepe van
a gyermek késObbi személyiségfejlédésében. A Kisgyermek ebben az
¢letszakaszaban a legsériilékenyebb testileg, lelkileg egyarant, erdsen fiigg a
felndttektol, ezért a kisgyermekneveld személyisége meghatarozo. Fontosnak
tartjuk, a biztonsagot nyujtd kornyezetet, melyben a legteljesebb odafigyeléssel
ovjuk és vigyazzuk a rank bizott gyermekeket.

2.2. Bolcs6dénk minéségpolitikaja
Munkankat elkotelezetten és felelésségteljesen az alabbi motté szellemében
végezziik:

., A gyermek elfogadasa szempontjabdl donto fontossagu, hogy érezze, nem
csak szeretik, de olyannak szeretik, amilyen.”
/Hermann Alice/

Minéségpolitikai célkitiizéseink

e Bolcsédénk olyan, gyermekekre szabott gondozasi nevelési elveket alkalmaz,
melyek a bolcsddei ellatas teriiletén a kicsik igényeit maximalisan kielégitik,
¢s természetesen megfelelnek a bolcsdédei gondozds—nevelés orszagos
alapprogramjanak. Mindezek feltétele a szakmai igényesség, mely elsGsorban
a kisgyermekneveld képzettségén és neveldi attitiidjén alapul, valamint azon,
hogy munkdjat hivatasként szeresse €s végezze.

e Fontos kiildetésnek tekintjiik a csaladok segitését, a tarsadalmi igényekre valo
gyors reagaldst, a fiatal anydk munkaba allasdnak segitését. A rank bizott
gyermekeket csalddias kornyezetben fogadjuk, és sok szeretettel vessziik
koriil. Segiteniink kell, a gyermek és kisgyermekneveld kozt kialakulo érzelmi
kapcsolatot, hiszen a  kotddésnek  dontd  jelentdsége van a
személyiségfejlodésben.

e Elkotelezettek vagyunk a szakmai munka ¢€s az intézményi miikodés
szinvonalanak folyamatos fejlesztése irant.

e Toreksziink arra, hogy bdlcs6dénk olyan intézmény legyenek, ahol a sziil6k
aktiv résztvevol a bolcsOdei é€letnek, hiszen egyediilalld ismeretekkel
rendelkeznek gyermekiikrél. Fontosnak tartjuk, hogy a csaladokkal megfeleld
egylittmiikodés alakuljon ki a gyermekek optimalis fejlédésének érdekében.

¢ Olyan intézmény munkdjanak szeretnénk részesei lenni, ahol nyugodt 1égkor
tartalmas szakmai eredményeket hozhat, melyek egyiittesen szolgéaljadk a
gyermekek, sziilok és a szakma érdekét.

e Szem eldtt kivanjuk tartani a csalddias hangulatd bodlcsdder 1égkor
megteremtését, ahol nemcsak a gyermekek, hanem az dket gondoz6 felndttek
1s jOl érzik magukat, és sajatjuknak tartjak és valljadk munkahelyiiket.



2.3. Bolcs6dénk sajatossagai, Szakmai programjanak konkrét bemutatasa

Bolcs6dénkben mar e korai életszakaszban lehetdséget kindlunk arra, hogy a
gyerekek atéljék az alkotas 6romét, kiprobalhassak a festést, rajzolést, gyurmazast
stb. Tapasztalataink azt mutattdk, hogy a gyerckek szivesen végzik e kreativ
tevékenységeket, s a sziilok orommel keresik, szemlélik gyermekeik alkotdsait a
faliijsagokon, az 6ltézokben. A gyermeknapon vald kézmiiveskedésbe maguk is
szivesen bekapcsolodtak. A szomszédos dvodat tobben azért is valasztjak szivesen
gyermekiiknek, mert 6k az atlagosnal tobb id6t toltenek kézmiiveskedéssel /
Torokvész uti Kézmiives Ovoda /

Mindezek nyoman ugy gondoltuk, hogy a kovetkezd években nagyobb hangsulyt
helyeziink és tobb id6t szanunk valtozatos alkotd tevékenységekre.

Az abrazolas a gyermek elsé alkotd tevékenysége, a jatéktevékenység specialis
formaja. A gyermekek elsd probalkozasai még csak élvezetes motorikus
cselekvések, nem tudatosak, nem céljuk az dbrdzolas. Az 6rom forrdsa maga a
tevékenység, nem pedig az eredmény. A mozgas 6rome parosul azzal az 6Grommel,
hogy kezeik mozgatasaval nyomot hagynak a papiron. A firkdlds nem csak az
asztalnal torténhet. Lehetséget kindlunk ra csomagoldpapiron, lemoshatod
feliileten, homokozoban, betonon stb. Rajzolunk zsirkrétaval, aszfaltkrétaval,
ceruzaval, festlink ujjal, tenyérrel, labbal, szivaccsal, ecsettel stb.

Az abrazolas masik terlilete a mintazas, ahol térben alkotunk. ,,Dolgozunk a
csoportszobdban ¢és a kertben egyarant. Gyuarunk, sodrunk, gombdlyitiink,
dagasztunk stb. gyurmaval, s6-liszt gyurmaval, homokkal, tésztaval.

Maskor megismertetjiik a gyerekeket a tépés, ragasztas technikdjaval, a
nagyobbakat az oll6 hasznalataval.

A kisgyermekneveldk biztositjdk a tevékenységhez sziikséges eszkozoket,
bemutatjak a technikdkat, segitséget nytjtanak. Az alkotas kozben alkalom nyilik
hangolodni egy-egy linnepre, ismeretek nyujtasara pl. az évszakokrol, allatokrol
sth. A gyerekek mindig onként csatlakozhatnak az ilyen ,,foglalkozasokhoz” és
csak addig vesznek részt benne, mig kedviik tartja. Megismerkedhetnek tobbféle
anyaggal, alapvetd tulajdonsagaikkal, hasznéalatuk lehetdségeivel. A tevékenység
soran fejlddnek finommotorikus képességeik, figyelmiik.

A gyermek alkotasainak elismerésével, megorzésével segitjik az alkoto
tevékenységek iranti érdeklddését, a személyiségfejlédésre gyakorolt pozitiv
hatasok érvényesiilését.

A kovetkez6 években arra toreksziink, hogy az alkotd tevékenység akar
mindennapos esemény legyen bolcsddéseink életében. Feliigyeleti csoportunkban
tobbszor szerveztiink kreativ délutant, ahol a gyerekek sziileikkel egytitt
tevékenykedhettek. Ezek  sikerén  felbuzdulva szeretnénk  alapellatasi
csoportjainkban is ilyen lehetOségeket teremteni példaul az tiinnepekre vald
késziilddés kapcsan.

2.4. Sajatos nevelési igényii gyermek gondozasa nevelése bolcsédénkben:
e A sériillt gyermek integralt formaban torténd gondozésa — nevelése az
egészséges ¢és sériilt gyermekek egylittélési elonyeire kell, hogy épitkezzen.
e  Egy gyermekcsoportban legfeljebb két sériilt gyermeket integralunk be, mert
ovakodni kell a csoport, ill. a kisgyermeknevel6 tulterhelésérol.
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e Ha egy csalad fogyatékkal €16 kisgyermekkel jelentkezik hozzank, a
bolcsdde befogadd nyilatkozatot kiild az illetékes Szakértéi Bizottsagnak,
akik gondozasra nevelésre kijelolik a bolesddét.

e Az integrdlt csoport kisgyermekneveldi gondozasba agyazott fejlesztést
végeznek, a korai fejlesztés a keriilet Pedagogiai Szakszolgalata altal
kirendelt gyogypedagogusok feladata. Sziikségszerli és elengedhetetlen az
egyiittmiikodés a bolcsdde és a szakszolgalat munkatarsai kozott, hiszen csak
kozos segitséggel érhetd el, a gyermekek tovabbfejlédése, felzarkdztatasa.

e  Bolcs6dében adottak a targyi feltételek az SNI-s kisgyermekek ellatashoz, a
szakembergarda pedig szellemiségében felkésziilt az inkluziv nevelésre.

A bolcsédei élet megszervezésének elvei és modszerei

A bolcsddei gondozéas-nevelés alapvetd feladata a gyermekek szakszerii gondozasa-
nevelése mellett, hogy a csaladokkal partneri kapcsolatot alakitsunk ki, hiszen valljuk, a
bolcsddébe keriilés utan, kozosen kell biztositanunk a gyermekek harmonikus
fejlodését. Tamaszkodnunk kell a sziil6k informacidira, tapasztalataira, mert 6k ismerik
legjobban a gyermekek egyéni igényeit, szokasait, melyek segitségével a
kisgyermekneveldk differencialt, személyre sz6l6 modszerek alkalmazasdval, segithetik
O6ket az 10j kornyezethez wvald alkalmazkodashoz. A kisgyermeknevelok pedig
szaktudasukkal, tapasztalataikkal tudjak segiteni a csaladokat. A korrekt partneri
egylittmiikodés feltétele a kolcsonds bizalom, az Oszinteség, a hitelesség, a személyes
hangvételd, etikai szempontbol megfeleld, tapintatos folyamatos kommunikacio.

Mi mar a bolcsddébe kertilés elott toreksziink arra, hogy a bizalmon alapulé partneri
kapcsolat alapjait letegyiik. Ehhez kiilonb6z6 modszereket alkalmazunk, melyek segitik
egymas jobb megismerést. Ezek a modszerek a kdvetkezok:

. Bolcséde kostolgatora hivjuk a sziildket és gyermekeket, ahol bemutatjuk a
héazainkat, elmondjuk szokésainkat. Meghallgatjuk az aggodalmakat, beszélgetiink
a gyermekintézményekkel kapcsolatos hiedelmekrdl. Ezen az ismerkedd napon a
szlilok kicsit belelathatnak napi munkédnkba, és benyomdst szerezhetnek az
intézmény nevelési 1égkorérdl is.

. Sziiloi értekezletet tartunk a felvételt nyert gyermekek sziileinek. A k6zos sziiloi
értekezleten informalis tdjékoztatast adunk a bolcs6dék hazirendjérdl, szervezeti
¢s milkodési szabalyzatardl, napirendjérdl, a téritési dij Osszegérdl és a fizetés
modjarol. A boleséde szakmai programjat a csaladok rendelkezésére bocsatjuk. A
Gyvt.32.§(7) bekezdés értelmében ,Megallapodast” kotiink a csaladokkal a
bolcsddei ellatds iddintervallumdra, tartalmara, a személyi téritési dij
megfizetésének modjara vonatkozdan. Elmondjuk, milyen dokumentumok
Osszegyljtése sziikséges a gyermek beiratkozasdhoz és a dijfizetés Osszegének
megallapitashoz.

Té4jékoztatjuk a csaladokat a gyermekek és sziilok jogairdl, kotelezettségeirdl.
Megalakitjuk a Sziil6i Erdekképviseleti Forumot, hogy a hozzank jaro csaladok
jogaikat érvényesiteni tudjak. Tajékoztatdst adunk arrdl is, hogy az épiilet
folyosojan ,,panaszladat” helyeztiink el, ahol élhetnek panaszjogukkal.

. Sziilocsoportos beszélgetést az elsd sziiloi értekezletet kovetden tartjuk. Itt mar
nem az informacié 4tadadson, hanem a kapcsolatépitésen van a hangsuly.
Beszéliink a bolcsddével kapcsolatos gondolatokrol, hiedelmekrdl és érzésekrol.
Fontos nekiink, hogy tisztdban legylink a sziilé6 benyomasaival, tapasztalataival,
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ismereteivel, hiszen csak ennek birtokaban tudunk ra értdn figyelni, esetleges
szorongasait feloldani, hiedelmeit megvaltoztatni.

Ezen a csoportbeszélgetésen megosztjuk egymassal az elvalas érzéseit ¢és
nehézségeit.

A késObbiekben segitiink eligazodni a dacossag, akarat, félelem, a szobatisztasag
problémainak rejtelmeiben. A ,,gondolat megosztas™ éltal lehetéség adodik arra,
hogy a nevelési megoldasok koziil mindenki maga valassza ki a szamaéra
legmegfelelobbet. Ezaltal segitiink eligazodni a gyermeknevelés rejtelmeiben, de
egyben er0sitjiik a sziil6i kompetenciat is.

Csaladlatogatasra megyiink el, ahol alkalom nyilik a gyermeket otthoni
kornyezetében megismerni, szokdsait, napirendjét megbeszélni €s képet kaphatunk
arr6l is, milyen neveldi légkor veszi koriil otthon. Latogatds alkalmaval
,beajanljuk magunkat”is. Elmondjuk, miben vagyunk erdsek, milyen értékeink
vannak, miért vagyunk meggy6zodve arr6l, hogy a bolcséde jo hatdssal van a
gyermekek fejlodésére és szocializacidjara. Megosztjuk a tapasztalatunkat az
anyaval és elmondjuk, miért fontos a sziilével torténd beszoktatds a gyermek, a
szl és a kisgyermekneveld szempontjabol.

Fontossaga a kisgyermekneveld szempontjabol:
bizalmas kapcsolat kialakitasa,
a szililok fesziiltségoldasa,
a gyermek megismerése sajat kornyezetében, megfigyelheto a gyermek
csaladban elfoglalt helye, szerepe, fontossaga,
csaladi hattér tisztanlatasa.

Fontossaga a gyermek és a sziilé szempontjabol:
a kisgyermekneveld megismerése a gyermek sajat kdrnyezetében,
a felszabadultabb beszélgetés megkonnyiti az informacidk atadasat,
a kisgyermekneveld ,,csak rajuk” figyel, 6k vannak a figyelem
kdzéppontjaban.

Szakmai feladat a csaladlatogatdssal kapcsolatban:
A sziild meggydzése a latogatas hasznossagarol, a gyermekre gyakorolt
pozitiv hatasarol.
A gyermek kisgyermekneveldi a beszoktatast megel6zd héten, a sziilokkel
elére egyeztetett idOpontban meglatogatjak a csalddot. Ilyenkor a
gyermeknek apré sajat készitésii ajandékkal kedveskednek.
Csak akkor kell eltekinteni a csaladlatogatastol, ha a sziild mereven
elzarkozik, ennek okat a kisgyermekneveldnek jelezni kell a vezetd felé.

Sziilével torténé beszoktatast azért tartjuk nagyon fontosnak, hogy a kisgyermek
az ¢édesanyja biztonsagot nyujtd jelenléte mellett ismerhesse meg az qj
kornyezetet. A sziilének a (ami kb. két hétig tart) beszoktatas alatt van mddja arra,
hogy megmutassa a Kkisgyermeknevelének az otthon kialakult szokasokat,
ritudlékat, gondozasi modozatokat. A kisgyermekneveldnek lehetdsége adodik
arra, hogy a sziilének ¢és kisgyermekének bemutassa a bolcsédei szokasokat,
nevelési és gondozasi elveket és modszereket, bizalmi kapcsolatot épitsen ki a
csalad és az intézmény kozott.

A beszoktatas szempontjai:
a kisgyermek felkészitése a bolcsddei életre (beszoktatas eldtti
csaladlatogatas, sziilo felkészitése a beszoktatasra- tdjékoztatas),
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lehetdség adadsa a beszoktatas eldtti ismerkedésre — bolcsddekostolgato
minél jobban megkonnyiteni az anya és gyermeke kozotti elvalast,
fokozatos legyen (1. nap 1 6rat, naponta emelked6 idotartam- legalabb 2
heti periédusban),

anya, ill. mas gyermekhez kozeli személy jelenléte a beszoktatas alatt (a
gyermek gondozasat fokozatosan atadva a kisgyermekneveldnek),

1 4j gyermek fogadésa hetenként,

a gyermeket a beszoktatas idészakaban ugyanaz a kisgyermekneveld
fogadja,

»sajat kisgyermeknevel$” rendszer

e  ,Sajat” kisgyermeknevelé rendszer a személyi allandosag elvén nyugszik: Az
édesanyaval kialakult szoros kotddés utan a bdlcsddében kell lenni egy olyan
személynek, aki segit megkdnnyiteni az elvalas és beilleszkedés nehézségeit, €s
jobban figyelemmel kiséri a gyermek fejlodését, és szamon tartja az ujabb
fejlodési allomasokat. A ,,sajat” gondozoi rendszerben tobb figyelem jut minden
gyermekre, szamon lehet tartani a gyermek egyéni igényeit, problémait, szokésait
¢s 6 az a személy, akinek tobb ideje van arra, hogy atsegitse a gyermeket a
bolcsddei €lete soran adddo nehézségeken.

. Bolcsddénkben a személyes kapcsolattartas fontos részét képezik a napi
taladlkozasok. A reggeli atvételnél a kisgyermekneveldk érdeklddnek a gyermekkel
tortént el6z6 napi eseményekrdl, délutan pedig atadaskor tajékoztatjak a sziiloket
az aznapi torténésekrol.

o Minden gondozasi egységben falidijsagon is tdjékoztatjuk a sziiloket, a
bolcsddénket érintd fontosabb eseményekrdl, aktualis hirekrél, melyek szintén a
kapcsolatépitést, segitségnyujtast segiti.

A nevelési modszereink megvalositasanak elengedhetetlen feltétele:
jol szervezett napirend
a korosztalyra kifejlesztett korszer(i taplalkozas
a jo targyi felszereltség (jatékok, fejlesztd eszkozok, kert, butorok)
a jol képzett szakember garda
a gyermekcsoport idealis 1étszama

3.1. A napirend kialakitasa
A napirend az aktudlisan egy csoportba tartozd gyerekek sziikségleteinek
kielégitésére iranyuld életszervezési feladat. A gyerekek étkezési-, jaték-, pihenési
sziikségletiik egyéni figyelembevételével kell kialakitani a napirendet, a csoport
érdekeivel 6sszehangoltan.
A napirend szolgal alapul a gyermek szdmara a tdjékozddasban, és a
biztonsagérzetében.
A gyermek egyéni igényein tul meghatdrozza a napirendet a gyermekek
fejlettsége, a l1étszdm, az évszak, id6jaras. A kisgyermeknevel0k munkarendje a
gyermekek napirendjéhez kell, hogy igazodjon. A kisgyermekneveldk a csoport
kialakulasa utdn egymassal egyeztetett allandd napirendet €s munkarendet
dolgoznak ki. Ezen valtoztatni csak kozos, - a bolcsdédevezetovel egyeztetett —
megfontolas utan lehet.

Altalanos alapelvek:
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- Minden egyes gyermek ¢és a csoport igényeinek figyelembevétele,
Osszehangolasa.

- Bolcsddei nyitvatartasi 1do6.

- A gyermek otthoni és bolcsddei napirendjének egymashoz kozelitése.

- A gyermekek életkori sajatsagainak, igényeinek, fejlodésiiknek szem elott
tartasa.

- Sziikségletek valtozasa- évszakok (nyari, 0szi, tavaszi, téli napirend).

Gyakorlati szempontok:

- elegendd id6 hagyasa a gondozasi miveletekre,

- varakozasi id0 kikiiszobolése,

- folyamatossag,

- O0sszehangoltsag,

- egységenkénti, ezen beliil kiilon 0&sszeallitott csoportok napirendje
(csusztatott napirend),

- a kisgyermekneveldi és technikai dolgoz6 munkarendjének igazoddsa a
napirendhez,

- a csoport pontos korOsszetételének figyelembe vétele, a gyermekek
megoszldsa a kisgyermekneveldk kozott (vegyes-, azonos kort
gyermekcsoport),

- a csoportok alcsoportokra bomlanak a ,sajat kisgyermekneveld” elv
értelmében,

- minden egyes gyermek egyéni igényének figyelembe vétele.

Az altalanos napirend f6bb szempontjai:

6%0-8% Reggeli érkezés, gyermekek fogadasa, kotetlen jaték, meghitt beszélgetések

§00-g30 Reggeli

8%0-10%  |Szabad jatéktevékenység a kisgyermeknevelé feliigyelete és tamogatd
tevékenysége mellett

10%-11% | Udvari jaték / az idéjarastol fiiggden ez az iddpont rugalmasan valtozik /

11%0-12%% | A gyermekek folyamatosan jonnek be az udvarrdl a sajat kisgyermeknevelsikkel.
Tisztdlkodnak, ebédelnek, 61tozkodnek €s pihenni térnek.

12%0-15% | Pihenés, alvds. Az ébredés sorrendjében kelnek fel a gyermekek, fiirddszobai
tevékenységeket végeznek. Uzsonndig kotetlentil jatszanak.

15%-15% | Uzsonna

15%-18% | Szabad jatéktevékenység, haza adas

3.2. A Kkorosztalyra Kkifejlesztett korszerii taplalkozas

A boleséde keriileti egységesitett éves étlap alapjan latja el kisgyermekek
¢lelmezését, figyelembe véve a rendeletben eldirt korosztalyi sajatossagokat,
valamint az egyéni sziikségleteket. Orvosi javaslatra kiilon tej, tojas, lisztmentes
étrendet biztositunk az arra igényt tarté gyermekeknek.

14



Az ¢étrend az egészséges fejlodést szolgalja. Sok nyers gyiimolcsot, izletes
fézeléket, megfeleld mennyiségii tejet, hust, tojast kindlunk.

Az 0nalléd étkezésre még nem éErett gyermeket Slben etetjiik. Azok ehetnek
asztalndl és probalkozhatnak a kanal hasznalataval, akik mar biztonsdgosan tudnak
iilni.

Az ételeket szakképzett szakacsnd helyben, a HACCP el6irasainak megfelelden,
korszertien felszerelt konyhaban f6zi. Az 61tozékben Kkitett étlaprol a sziilok mar
hét elején értesiilnek melyik nap, mi a menii. Igy folyamatosan talalkoznak a
korszerli étkezés valtozatos lehetOségeivel. A  gyermekorvos, ill. az
¢lelmezésvezetd alkalmanként eldadasokat fog tartani a kisgyermek téplalés
sajatossagairdl, az egészséges étkezés jelentOségérol.

3.3. A j6 targyi (jatékok, fejleszté eszkozok, kert, butorok) felszereltség

A szakmai eldirdsoknak megfeleld, jo targyi felszereltséggel rendelkeziink.
Csoportjainkat a gyermekek életkoranak, fejlettségének megfeleld butorzattal
rendeztiik, illetve rendezziik be. A szobak egyediségét a beépitett butorok eltérd
szinei és a kisgyermekneveldk altal megvaldsitott izléses, mértéktarté dekoracid
nyujtjak. Hazunk diszitésében megjelennek a gyermekek munkai is az 6ltozdkben és
a folyoson.

Mind a csoportszobakban, mind az udvaron a gyerekek 1étszamdhoz és életkorahoz
igazitva alakitottuk ki a jatékkészletet. Az Osszedllitasnal egészségligyi ¢€s
pedagdgiai szempontokat vettlink figyelembe.

Igyeksziink korszert, jo6 mindségu, kiillonféle anyagu és funkcidji jatékokat kinalni
a gyerekeknek.

Az udvaron minden évszakban valtozatos mozgas- €s jaték lehetdséget biztositunk
telepitett és mobil eszkdzokkel. A tavaszi-nyari idészakot 4 homokozonk és 2
pancsolonk teszi még €lvezetesebbé. A tulzott napsiitéstol arnyékold ponyva védi a
gyerekeket.

3.4. Személyi feltételek
A minimum szakmai feltételek a 15/1998.(IV. 30) NM rendelet 1. sz. melléklete
szerint biztositottak.

bélcséde vezeto: 116

bolesdde vezetd helyettes. 116

kisgyermekneveld:
Alapellatasi csoport: 17 6
Gyermekfeliigyelet: 2 16
Elelmezésvezetd: 116
Szakacsno: 116
Konyhaléany: 2 16
Moso6nd: 116
Bolcsddei dajka: 4 16
Kertész: 116
Osszesen: 3118
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Képzések tovabbképzések és az egyéni szakmai fejlodés biztositasa

A bolcsodét felsofokt szakmai végzettséggel, valamint szocidlis munkas diplomaval
rendelkez6 szakember vezeti. Ez a szakmai tudds magasabb szinten Otvozi a
kisgyermekneveldi, a fejlesztd szakember €s a szocialis képzettséget. E tudés birtokaban a
bolcsddevezetd képes iranyitani €s szervezni a bolcsdde strukturalis miikodését.

A gyermekeket kisgyermekneveldi ¢és Ovodapedagogusi végzettséggel rendelkezd
szakemberek latjak el. A kisgyermekneveldi hivatds igen komoly felkésziiltséget kivan
meg, mert 6k a legérzékenyebb, legtobb torddést, szeretetet, dédelgetést igényld
korosztalyt nevelik, gondozzak, biztositjak szamukra a harmonikus testi, szellemi,
valamint szocialis fejlodés lehetdségeit, feltételeit. A kisgyermeknevel6i képesités
érettségi utan szerezhetd meg €s a gondozasi ismeretek mellett gyermeknevelési, fejlodés-
I¢lektani, egészségiligyi, zenei képzésben is részesiilnek. Ezen ismeretek birtokaban
segitik a gyermekeket a vildg megismerésében gy, hogy aktivitdsra valo igényiiket
tiszteletben tartjak, és nem veszik el toliikk a felfedezés 6romét. Segitik dket a pozitiv én-
kép kialakuldsaban, az idedlis pszichés allapot elérésében, melyben a gyermekek
boldogan, onfeledten tevékenykedhetnek, jatszhatnak, ,,tanulhatnak”.

A kisgyermekneveldk szakmai ismereteken kiviil, szociologiai, szocidlis €s jogi képzést is
kapnak, hiszen ezen ismeretek is sziikségesek ahhoz, hogy a gyermekjoléti alapellatas
keretén beliil miikodd bolcsédénkben szakszerlien tudjuk segiteni a hozzénk jard
csaladokat.

Szakembereink 4 évente kotelez6 szakmai tovabbképzéseken vesznek részt a 9/2000
(VIIL4.) SZCSM rendelete értelmében. Emellett rendszeres hazi tovabbképzéseken is
foglalkozunk a szakmai ismeretek megujitasaval, 1) modszerek atadasaval. Lehetdséget
adunk és tdmogatjuk a kollégandk tovabbtanuldsi szandékat, szakmai megujulasat. A
palyakezdd kisgyermeknevelOk szakmai fejlédését gyakornoki rendszerben biztositjuk és
segitjiik.

2018. januar 1-t6l pedig, a vezetOképzés keretében a vezetdi megbizds kezdetétdl
szamitott egy éven beliil alapozd képzés teljesitésére, tovabba az alapozd képzés
teljesitésének iddpontjatél szamitott két éven beliil, majd ezt kovetden két évenként
megujito képzés teljesitésére koteles minden vezetd

Kapcsolattartas

Kapcsolattartas a sziilokkel:

o Tajékoztatas bolcsddei felvételnél

o Sziil6i értekezlet

o Csaladlatogatas

o Beszoktatas

o Napi talalkozasok

o Egyéni beszélgetés sziikség szerint

o Sziil6 — csoportos beszélgetés

o ,,Csaladi flizet” /irasos tajékoztatés /

o Szervezett programokon — bolcsédei tinnepek - valo talalkozas
o Sziiléi Férum képviseldje altali beszélgetések
o ,,Nyitott bolcséde”

o Hirdetdtabla
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Tarsintézményekkel valo egyiittmiikodés, kapcsolattartas

Haziorvosi, védonoi halozattal:

e javaslat bolcsddei felvételre

e csaladlatogatas elotti, illetve csaladlatogatashoz kért informacio

e ¢vkozben felmeriild probléma esetén

e korzeti védonok idokozonkeénti bejarasa bolcsddénkbe, amely tajékozodason
¢s tapasztalatcserén alapul

Csalad - és Gyermekjoléti Kozponttal:

A gondozott gyermekek érdekében fontos kapcsolatot apolni a jelzOrendszer
tagjaival is, ahonnan a felvételre keriild gyermekekrdl eldzetesen, ill. miikodés
kézben is tajékoztatast szerezhetiink. A Csalad- ¢és gyermekjoléti kdzpont
csaladgondozdéi a szolgaltatast nyuajtoknal rendszeresen meglatogatjdk a
csalddgondozéas latokorébe tartozod gyerekeket, és tdjékoztatdst kérnek, ill.
konzultdlnak a gyermekek helyzetérdl, fejlodésérdl. Adott esetben a
gyermekjoléti szolgalat mar a felvételi jelentkezéskor tdjékoztatast ad egy-egy
csaldd anyagi vagy nevelési nehézségérol, akiknek a felvételnél eldnyt kell
¢lveznilik. Kiilondsen nehéz csaladi élethelyzetben a gyermekjoléti szolgalat
igénye alapjan azonnali felvételt nyer a kisgyermek, elsddlegesen a bolcsddébe. A
kapcsolat kétoldalu; a szolgaltatd, mint a gyermekjoléti jelzérendszer tagja, jelzést
ad a szolgalat felé, ha a kicsik kozott akad olyan gyermek, akinél nem megfeleld
szll6i banasmodot tapasztal.

Ovodikkal:

Toreksziink arra, hogy minél konnyebb, zavartalanabb legyen a gyermekek
6vodaba valo atmenetele. Ovodai beiratkozas eldtt az 6vodaba mend gyermekek
szlileinek sziiléi értekezletet tartunk (aprilis végén, az dvodai beiratkozast
megelézéen) a szomszédos Ovodavezetd meghivasaval. Az dvodavezetdket
tajekoztatjuk: veszélyeztetettség, lassabban fejlodé kisgyermek, gyermekvédelmi
kedvezményben részesiild kisgyermekek.

A kisgyermekneveldink minden gyermekrdl kitoltik 6vodaba menetel elott az
ovodak altal kért ,,Bolcsddei tapasztalatok™ c. kérddivet.

Keriileti bolcsodékkel:

o A kisgyermekneveldk tapasztalatcseréjére iranyul6 latogatds megszervezése a
kertileti bolcs6dében.

e Bolcsddevezetdk szakmai segitd 1atogatasa — Osszekotve a vezetdi
értekezletekkel.

o A kertileti bolcs6dékben tartott tovabbképzések a keriileti kisgyermeknevelok
szamara, megfigyelés lehetdségének biztositdsa, 1j modszerek alkalmazéasanak
bemutatasi lehetdsége.

e Az 1j bolcsddékbe felvételre keriil6 1) dolgozok betanitasaban valé részvétel.

e Egymas kozotti segitségkérés és nyujtas.

Egyiittmiikodés képzo intézményekkel

Egylittmiikddési  megallapodas alapjan  tereptanarunk  kozremiikodésével
terephelyet és a gyakorlati munkara felkésziilési lehetdséget biztositunk az ELTE
BA szakos hallgatok részére.
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Az ellatottak és a szolgaltatast végzok jogainak védelme

Kiilonos gondot forditunk a gyermekek jogainak sérthetetlenségére, valamint a sziildk,
(torvényes képviselok) és a bolcsédei dolgozok allampolgari, alkotmanyos jogainak
tiszteletben tartasara.

A Gyvt. eldirja azokat a jogokat és kotelezettségeket, melyeket nekiink és a csaladoknak
be kell tartaniuk. Ezek k6z¢é tartozik a:

Gyermekvédelmi feladatok:

e Folyamatos kapcsolattartds: az Egyesitett bolcsddevezetovel, bolcsddevezetokkel,
Csalad- és Gyermekjoléti Szolgalattal, keriileti Gyamiigyi hivatallal, vezetd
védondvel, Pedagdgiai Szakszolgalattal,

e Veszélyeztetettség észlelése, okok feltarasa, dokumentalasa.

e A jelzérendszer mikodtetése.

o Segitségadas felkinalasa.

e (Csalddlatogatason részvétel veszélyeztetettség, illetve felkérés esetén.

6.1. Az igénybevevok, és a személyes gondoskodast végzé személyek jogainak
védelmével kapcsolatos szabalyok

Az 1997. évi XXXI. Torvény szabalyozza, hogy a bolcsédének a szakszerli gondozas
érdekében milyen szolgaltatast kell biztositani, és milyen szabalyozoknak kell
megfelelnie. A torvény azonban azt is szabalyozza, hogy a rendszerben dolgozdknak
mit kell megtenniiik a gyermeki jog védelmének érdekében.

Bolcsddénk mindent megtesz annak érdekében, hogy a gyermekek jogai ne
sériiljenek, igy:

-az egyéni bandasmod elvének betartasaval segitjik a gyermekek
személyiségének a kibontakoztatdsat,

-a gyermek fejlodését veszélyeztetd helyzet elharitdsa érdekében a
jelzérendszeren keresztiil felvessziik a kapcsolatot a gyermekjoléti szolgalattal,

- bolesddénk felkésziilt a sajatos nevelési igényll és a tartdsan beteg gyermekek
fogadasara ¢és lehetdségeinkhez képest helyet biztositunk a gyermekek
intézménylinkben torténd fejlesztéséhez, melyet a pedagogiai szakszolgalat
munkatarsai végeznek,

- a hatranyos megkiilonboztetés minden formdjatol mentes nevelésben,
gondozasban részesitjiik a bolcsddébe jard gyermekeket.

A sziiloknek (torvényes képviseloknek) jogait tiszteletben tartva:

- lehetdséget biztositunk arra, hogy a sziil6k a beiratkozas eldtt megismerhessék a
bolcsdde kornyezetét, betekintést nyerjenek szakmai programunkba és
megvalassza az intézményt, melyre gyermeke nevelését, gondozasat bizza,

- bolcsddei felvétel utan pedig az elsd sziildi értekezleten, majd a csaladlatogatas
alkalmaval részletes tajékoztatast adunk a gyermekcsoportok életét, nevelési
gondozasi elveinkrdl,

- a bolecsddében eltoltott 1d6 alatt sziikség esetén szakmai tandcsainkkal segitjiik a
csaladok problémainak megoldésat,

- a csaladi fiizetbe és a gyermekek egészségiligyi torzslapjan részletes feljegyzést
készitiink a gyermekek fejlddésérdl, melybe a sziilok betekintést nyerhetnek,

- a sziiléi érdekképviselet mikodtetése pedig azt segiti, hogy a sziilok batran
elmondhatjak véleményiiket a bélcsdde miikodésével kapcsolatban.
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A sziiloket (torvényes képviseld) tajékoztatjuk arrdl is, hogy a szolgaltatdsunk
igénybevétele utan nekik is vannak kotelezettségeik az intézménnyel szemben,
melyek betartasa rajuk nézve kotelezo, ezek:

- az intézmény vezetbjével és a gyermek ,,sajat” KisgyermeknevelGjével egyiitt
kell miikddnie, és tajékoztatnia kell 6ket minden olyan eseményrdl, mely
befolyasolja a gyermek fejlodését,

- részt kell vennie a gyermek beszoktatasaban,

- a fizetend6 személyi téritési dijat iddben rendeznie kell,

- az intézmény hazirendjét be kell tartania.

Erdekképviseleti forumot miikidtetiink, melynek célja és feladata az ellatasban
részesiilok érdekeinek védelme.
E szerint a gyermek sziil6je vagy mas torvényes képviseldje, tovabba a gyermekek
érdekeinek védelmét ellatd érdekképviseleti és szakmai szervek a hazirendben
foglaltak szerint panasszal ¢élhetnek a bolcséde vezetdjénél vagy az érdekképviseleti
forumnal:

- az ellatast érintd kifogasok orvoslasa érdekében,

- a gyermeki jogok sérelmére,

- az intézmény dolgozoinak kotelezettségszegése esetén.

Az érdekképviseleti forum tagjai:
- anevelési egységet képviseld sziildk,
- a bolcsodét képviseld kisgyermekneveldk,
- a fenntartd dnkorményzat delegaltja.

Az aktualis tagok névsorat jol lathato helyen a sziilok tudomasara kell hozni.

Az érdekképviseleti forum feladata:

- az intézménnyel jogviszonyban allok és az ellatasra jogosultak érdekeinek
védelme,

- hozzéa benyujtott panaszok €s a hataskorébe tartozoé ligyek vizsgalata,
dontéshozatal,

- intézkedések kezdeményezése a fenntartonal, a gyermekjogi képviselonél,
illetve mas hataskorrel rendelkez6 szervnél,

- az intézmény alaptevékenységével 6sszhangban végzett szolgaltatasok
tervezésére milkodtetésére, valamint az ebbdl szarmazo bevételek
felhasznalasara vonatkozo javaslattétel,

- ahdazirend elfogadasanal egyetértési jog gyakorlasa.

Ha valami jelzés érkezik, akkor az intézmény vezetdje, illetve az érdekképviseleti
forum a panaszt kivizsgalja, és tajékoztatast ad a panasz orvoslasanak mas lehetséges
modjara.

A gyermek sziiléje vagy mas torvényes képviseldje, ha 15 napon beliil nem kap
értesitést a vizsgalat eredményérdl, vagy ha a megtett intézkedéssel nem ért egyet, az
intézmény fenntartdjdhoz vagy a gyermekjogi képvisel6hoz fordulhat jogorvoslatért.
A férum szabalyos mitkodtetése érdekében évente legalabb két alkalommal {ilésezik
(aktualis probléma esetén sziikség szerint).
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A személyes gondoskodast végzd személyeket is megilleti az a jog, hogy:

- személyiségiiket tiszteletben tartsak,

- panasztétel esetén munkaltatojuk és fenntartojuk védelme megillesse a
kivizsgalasi idoszak végéig,

- adatait a személyes adatok kezelésére vonatkozd és titoktartdsi szabalyok
szerint kezeljék,

- kiilonods védelem illeti tovabba a varandds anyat és a kisgyermeket neveld
anyat.
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7.

Dokumentacio

Bolcsodevezetd illetve a helyettes altal vezetett dokumentacio nyilvantartasok:

Dolgozokrol

Egészségligyl nyilatkozat, egészségiligyi alkalmassagi vizsgalatok nyomon
kovetése

Munkakori leirdsok

Szabadsagok nyilvantartasa

Jelenléti kimutatas

Létszamjelentés — negyedévente

Személyi anyagok vezetése

Nyilatkozat — ,,nem folyik ellene gyermekbantalmazas miatti eljaras”

Dolgozok tovabbképzési  kotelezettségével kapcsolatos nyilvantartasok,
jelentések

Minimum vizsga — konyha — élelmezés egészségligy

Kis- és nagy értékii eszk6zok nyilvantartasa, leltar

Munka- és tiizvédelmi naplo

Gyermekekrol:

Felvételi konyv

Megallapodas az ellatas igénybevételérdl
Bolcsddei ellatotti nyilvantartas

Sziil6i nyilatkozat a tajékoztatasi kotelezettség megtorténtérol
Havi statisztika — ,,Bolcsédei jelentés”
Nyilvantartas az étkezést igénybe vevokrol
Téritési dij fizetés dokumentalasa

Intézményi téritési dijkedvezmény elszamolasa
Téritési dijkedvezmények kiilonbdzd jogon
Eves statisztikai kérd6ivek

Heti étrend

Fert6z6 betegségekrdl kimutatas

Oltasokrol kimutatas

Tetvességi nyilvantartas

Egyéb feladatok:

Koltségvetés nyomon kovetése
Szakmai program, munkaterv, munkatervi beszamol6 készitése

Kisgyermeknevelok altal vezetett dokumentacio:

Bolcsodei gyermek egészségiigyi torzslap — a csaladlatogatas i1dOpontjanak
bejegyzésével, a beszoktatas dsszefoglalgjaval, ill. a meghatarozott id6kdzonkénti
fejlddésmenet leirasaval (a gyermek 1 éves koraig havonta, késobb negyedévente
vezetve).

Percentil tibla — ranézésre is szemléletesen mutatja a linearis magassag- és
sulyfejlodést

Csaladi fiizet — a bolcs6de adataival, leirasaval, majd a sziild altali adatok
bejegyzésével inditott olyan életre sz6lo dokumentum, amelyben a gyermek
o6vodaba meneteléig a kisgyermeknevelOk rendszeres bejegyzései altal belekeriil a
bolcsddés kis életének levonata

Csoportnaplo — naponkénti vezetéssel

az 6vodaba mend gyermekek jelentdlapja (kertileti helyi)
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kisgyermekneveldi jellemzés a szakért6i és egyéb szakvizsgalatokhoz

Elelmezésvezet6 altal vezetett dokumentacié:
heti étrend (bolcsddeorvossal és bolcsddevezetovel
nyersanyag felhasznalas
arubeszerzési bizonylatok, szamlak
adagolési utmutato
ételrecept gylijtemény
kimutatasok
a HACCP-hez kapcsolodd dokumentéaciok

Ellenorzés értékelés rendszere

A bolcsddében tobb szintli ellendrzési feladatot kell végezni. A nevelési gondozasi
program csak a pedagodgiai munkarol szol, ezért itt a program megvaldsuldsat és a
pedagdgiai munka ellenérzését kell rendszeresen elvégezni. Fontos, a tapasztalatokrol
feljegyzéseket késziteni, valamint kozos kiértékeléseket, megbeszéléseket tartani, mert
a kozos célok elérése eredményesebb lehet, ha mindenki visszajelzést kap a
munk4jarol.
A pedagbogiai munka felelés vezetdje a bolcsddevezetd, ezért az ellendrzés is
alapvetéen az ¢ feladata. Munkdjat kiils6 megfigyel6ként segiti a keriileti
szaktanacsadd, aki szintén megfigyelésekkel, kozos kiértékelésekkel és hazi
tovabbképzések szervezésével segiti a kerlilet egységes pedagdgiai szemléletének
kialakitasat. Ezen kiviil a gyakornokok szakmai segitése, fejlédésiik nyomon kdvetése
is kiemelt feladatként jelenik meg, hiszen a fiatal palyakezdd kollégandk elméleti
tudasat at kell iltetni a gyakorlatba, és segiteni kell 6ket abban is, hogy a sziilokkel
megtalaljak a megfeleld hangnemet és partneri kapcsolatot tudjanak kiépiteni veliik.
A szakmai programhoz szorosan kapcsolodik:
e az éves munkaterv, mely minden évben tartalmazza azokat a kiemelt teriileteket,
melyekre az elkdvetkezendd évben kiemelt figyelmet kell szentelni,
e az ellenérzések kiterjednek a napi, havi és negyedéves dokumentaciok
ellendrzésére.

Ezen kivil az ellenérzések kiterjednek a technikai dolgozék munkajanak

megfigyelésére, a higiénés szabalyok betartasara, valamint a meglévd eszkozok
szabvanyoknak, eldirasoknak valé megfeleldségére is.
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Budapest Févaros II. keriileti Onkormanyzat II. keriileti Egyesitett Bolesédék
Torokméz Bolcsode
1022 Budapest, Torokvész ut 22-24. ’

Tel:1-326-5358, e-mail: torokmez@iikeruletibolcsik.hu e

A Bolcséde hazirendje

Hatalyos: 2023. julius 1-tol.

Altalanos informaciék intézményiinkrél

Az intézmény fenntartoja: Budapest Févaros I1. keriileti Onkorményzat
Bolcséde neve, cime: Torokméz Bolesdde, 1022 Bp. Torokvész ut 22-24.
Telefonszama: 1-326-5358, 06/20-370-7338

E-mail cime: torokmez@iikeruletibolcsik.hu

Bolcsodevezeto:
Bolcsodevezeté-helyettes:

Bevezeto rendelkezések

1. A hazirend jogszabalyi hattere
o A Gyvt.
e 15/1998. (IV.30.) NM rendelet: a személyes gondoskodast nyujtd gyermekjoléti,
gyermekvédelmi intézmények, valamint személyek szakmai feladatair6l és
miikodési feltételeirdl

2. A hazirend célja és feladata

A hazirendben foglalt eléirasok célja biztositani a bolcséde torvényes mikodését, a
bolcsddei

nevelés és gondozas zavartalan megvaldsitasat, valamint a kisgyermekek bolcsodei
csoportjaban

¢letliik megszervezését.

3. A hazirend hatalya

Kiterjed a II. keriileti Egyesitett Bolcsodék tagintézményeibe felvett kisgyermekek
szlileire vagy mas torvényes képviseldire, az intézményben dolgoz6 kisgyermekneveldkre
¢és alkalmazottakra.

4. A hazirend nyilvanossaga
a. A hazirend eldirdsai nyilvanosak, azt minden érintettnek (sziildknek vagy torvényes
képviseloknek, valamint a bolcsdde alkalmazottainak) meg kell ismernie.

b. A hézirend egy-egy példanya megtekinthetd:

e abdlcsdde minden nevelési egységének gyermekoltdzojében,

e abolcsodde irattaraban,

e abdlcsdde vezetdjénél,
c. A hazirend egy példanyat a bolcsédébe torténd felvételkor a sziilonek vagy térvényes
képviseldnek at kell adni, és a sziildnek, vagy torvényes képviseldnek nyilatkoznia kell
annak elfogadasarol.
d. Az Gjonnan elfogadott vagy mddositott hazirend eldirasairol a bolcsddevezetdnek
tajékoztatni kell a sziiloket, torvényes képviseldket.
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tel:1-326-5358

Altaldnos tudnivalok

A bolcsdde nyitvatartasi ideje: 6 — 18 oraig

1.

A bolcsédében a gyermekek ellatasat-nevelését, gondozasat, felligyeletét, étkeztetését a
szlilok vagy mas torvényes képviselok munkavégzésének, munkaerd piaci részvételét
elosegitd programban, képzésben vald részvétének, betegségének idejére biztositja,
valamint egyéb okbdl, ha a gyermek napkozbeni ellatdsarél nem tudnak a gyermek
csaladjaban megfeleléen gondoskodni.

A bolcsddénk, a II. keriileti Egyesitett Bolcs6dék fenntartdsdban miikddd intézmény,
amely 20 hetes kortol 3 éves korig biztositja a kisgyermekek napkozbeni ellatast.

2.1. Amennyiben a gyermek a 3. életévét januar 1-je és augusztus 31-e kozott betolti, a
gondozasi nevelési év végeéig (augusztus 31-ig) tovabb gondozhatd a bolcsddében.

2.2. Amennyiben a gyermek a 3. életévét szeptember 1-je és december 31-e kozott tolti
be, a kovetkezd év augusztus 31-€éig gondozhatd a bolesdédében, ha a sziild, vagy
torvényes képviseld nyilatkozik arrél, hogy a gyermek napkdzbeni ellatasat eddig
az idOpontig bdlcsddei ellatas keretében kivanja megoldani.

2.3. Amennyiben a Kkisgyermek a 3.-ik életévét betoltotte, de testi vagy értelmi
fejlettségi szintje alapjan még nem érett az Ovodai nevelésre, az Ovodai
jelentkezését a  bolcsédeorvos a  kisgyermekneveldvel, valamint a
bolcsddevezetovel egyetértésben nem javasolja, a gyermek a 4. ¢életévének
betoltését kovetd augusztus 31-ig tovabb gondozhatd a bolcsédében.

A bolesdde teljes integracidt biztositd csoportjaiban olyan sajatos nevelési igényt,
illetve gydgypedagbgiai tanacsadasra, korai fejlesztésre és gondozasra jogosult gyermek
vehetd fel, aki, szakértéi bizottsdg altal kiadott szakvéleménnyel, illetve eldzetes
vizsgalati szakvéleménnyel rendelkezik. Ha a bdlcsddei ¢élet megkezdése utan dertil ki
egy kisgyermekrdl, hogy sziikséges lenne korai fejlesztésben részesiilnie, akkor a
sziiloket, torvényes képviseldket errdl tajékoztatni kell és a sziild, torvényes képviseld
kotelessége ¢és feladata a gyermek vizsgalatat kérni a kerlileti Pedagodgiai
Szakszolgalattol. Ha a sziilo, torvényes képviseld ezt a kotelességét elmulasztja, a
bolcsddének, mint a gyermekvédelmi jelzOrendszer tagjanak kotelessége jelezni a
keriileti Csalad- és Gyermekjoléti Kozpont felé.

A bolcsédében a kisgyermekek ellatasat segitd szakemberek tdmogatjadk. A segitd
szakemberek (gyogypedagogus, szaktanacsado, dietetikus, bolcsddeorvos) rendszeresen
latogatjak és sziikség szerint megfigyeléseket végeznek a bdlcsddei csoportban.

A bolcsdde eredményes neveld- gondozé munkdjdhoz a kisgyermeknevelok
tevékenységén kivill a miikodést eldsegité kozalkalmazottak (bdlcsddei dajka,
¢lelmezésvezetd és kisegitOk) munkaja is sziikséges, akik sziikség esetén rovid ideig
maguk is a gyermekcsoportban tartozkodhatnak. A sziild a gyermek bolcsddei
beszoktatasa alatt a gyermekével egyiitt a csoportszobaban tartozkodhat, de csak olyan
tevékenységet folytathat, amely sem a sajat, sem a tobbi gyermek nevelését/gondozasat
nem zavarja! A beszoktatasi idon tl, a kisgyermekneveldvel eldzetesen egyeztetett
idépontban lehetdség van a gyermek bolcsddei latogatasara.

A bolcséde naponta reggel 6.00 6ratdl délutan 18.00 6raig tart nyitva. A gyermekek a
bolcsddei napirend szerint 8.00-8.30 kozott reggeliznek, ezért kérjiik a sziildket, hogy ez
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1d6 alatt érkezésiikkel ne zavarjdk az étkeztetést, gyermekiikkel eldtte vagy utana
érkezzenek.

Etkezési idépontok:

Reggeli: 8 — 8%° oraig
Tizérai: 9% — kor

Ebéd: 11.30 — 12 ¢6raig
Uzsonna: 15.00 -15.30 6ra

7. Kérjiik a sziiloket, hogy segitsék a csoportok napirendjének kialakitasat azzal, hogy
gyermekiikkel legkésobb 10.30-ig megérkeznek a bdlcsddébe. Ha valamilyen oknal
fogva késobb érkeznek, eldre jelezzék azt gyermekiik neveldjének. Fontos, hogy
étkezés kozben ne zavarjak a csoportot, mert a kisgyermeknevel6k akkor nem tudnak
megfelelden odafigyelni az érkezd gyermekre.

8. A gyermekek hazavitelérdl a nyitvatartasi idon beliil kell gondoskodni, ezért kérjiik,
hogy legkésdbb 17.45-1g érjenek az intézménybe.

9. A bolcs6débdl a gyermeket csak a sziilonek vagy mas torvényes képviselonek, illetve
az altala irasban megbizott, legalabb 18 ¢életévét betoltott személynek adhatja ki a
kisgyermeknevel6. Ha 18 ¢éven aluli személy* érkezik a gyermekért, a
kisgyermeknevelonek vagy a bolcsddevezetonek értesitenie kell azon 18 éven feliili
személyeket, akik a csaladi fiizetben ki vannak jeldlve erre a feladatra. Amennyiben
nem ¢ér el senkit a megjelolt személyek koziil és a bolcsdde nyitvatartasi ideje lejart,
akkor koteles értesiteni a Csalad és Gyermekjoléti Kozpont készenléti tligyeleti
segélyhivoszamat. Ok értesitik a hatosagot (renddrség), aki a gyermeket
gyermekotthonban helyezi el a sziild, illetve mas torvényes képviseld megérkezéséig.

10. A gyermek a sziilének, vagy mas torvényes képviseldnek, illetve a sziilo altal
megbizott személynek csak abban az esetben adhat6 at, ha az a személy korlatozottan
nem cselekvOképtelen. Azt a személyt tekinti a jog korlatozottan cselekvoképtelennek,
aki valamilyen tudatmodositoszer hatasa alatt all (példaul kabitoszer, alkohol, miitéti
altatas utan), ezaltal belatasi képessége, tartdosan vagy teljesen hianyzik, tehat nem tud
feleldsséget vallalni a kiskort gyermek megnyugtato testi €s lelki biztonsagaért. Ebben
az esetben is a 10. pontban leirtak szerint jar el a bdlcsOdevezetd, vagy a
kisgyermekneveld.

11. A sziil6, torvényes képviseld vagy az altala megbizott személy megérkezése utan, ha a
kisgyermekneveld mar ,atadta” a gyermeket, a kicsi testi épségéért a gyermekért
érkezd személy a felel0s.

* A 2013.¢évi V. térvény a Polgari torvénykonyv 2/10. § (1) bekezdés értelmében kiskori
az, aki 18. életévét nem toltotte be.
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12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

A bolcsode ataddjaban minden gyermeknek van szekrénye, ahol a ruhak tarolhatok.
Kérjiik, itt csak a legsziikségesebb dolgokat helyezzék el, mert a bolcsddében hagyott, ill.
a gyermeken 1évé (nyaklanc, karkoto, fiilbevalo, jatékok stb.) targyakért nem tudunk
felelosséget vallalni. A bolcs6débe nem hozhaté be olyan jaték, amely elemmel
(gombelem, ceruzaelem, stb.) miikodik, valamint olyan jaték sem, amely apr6 darabokra
széteshet!

Az eldobhato pelenkardl és a torlokendordl a sziilonek kell gondoskodnia.

A Dbolcsddébe csak egészséges gyermek hozhatd. A kozosség érdekében a lazas,
antibiotikumot szed6 vagy fertézésre gyantis gyermek nem latogathatja az intézményt. A
csalddban  eléforduld  fertéz0  betegségrdl a  bolesédét  értesiteni  kell.
Az esetleges rendkiviili jarvanyiigyi intézkedésekrél a bolcsédevezetdo naprakész
tajékoztatast ad a sziiloknek. Az év kozben hozott hatosagi intézkedéseket,
szabalyokat mindenki koteles betartani.

Abban az esetben, ha a gyermek napkézben belazasodik a bolcsdédében (38°C), vagy
hasmenése lesz, illetve egyéb komolyabb tiineteket produkal a kisgyermekneveld értesiti
a sziiloket, torvényes képviseloket, vagy az altaluk kijelolt hozzatartozot. Ilyen esetben
kérjiik vegyék fel a kapcsolatot a gyermekorvossal és ha ¢ tgy itéli meg, hogy harom nap
utan johet a gyermek bolcsddébe, akkor nem kérlink orvosi igazolast. Hairom napnal
hosszabb betegség utan minden esetben csak igazolassal johet a gyermek bolcsdédébe. Az
értesitéshez feltétlentiil sziikséges a pontos cim és telefonszam, amit a csaladi flizetbe
kériink beirni. Ha adatvaltozas (lakcim, telefonszam) torténik, kérjiikk azonnal jelezzék a
bolcsddevezeto, illetve a kisgyermeknevelo felé az 01j elérhetdségiiket.

Ha a sziil6 betegség vagy mdas ok miatt nem hozza gyermekét bdlcs6débe, kérjiik a
tdvolmaradds okat jelentse be a bolcsdédevezetonek telefonon, vagy az intézet altal
megadott e-mail elérhet6ségen. Amennyiben a gyermekorvos ¢ ugy itéli meg, hogy
harom nap utan johet a gyermek bolcsddébe, akkor nem kériink orvosi igazolast. Harom
napnal hosszabb betegség utdn minden esetben csak igazolassal johet a gyermek
bolcsédébe Kérjiik tovabba, hogy a véddoltasok megtorténtérdl folyamatosan
tajékoztassanak minket.

Abban az esetben, ha a gyermek nem jon bolcsddébe, s azt az el6z6 pontban leirtak
szerint eldre jelezték, az étkezésért nem kell fizetni. A kdvetkezd gondozasi naptol
azonban ezt csak ugy tudjuk érvényesiteni, ha délutan 12 oraig jelzik a masnapi
hidnyzast, vagy ha a kicsi a bolcs6débdl betegen tavozik.

Egy honapos folyamatos hidnyzas utan csak kiilonosen indokolt esetben, illetve egyéni
elbiralas alapjan tudjuk a fér6helyet fenntartani.

A bolcsddében a kozétkeztetésrol szold 37/2014.(1V.30.) EMMI rendeletnek megfelelden
torténik a gyermekek étkeztetése. Az ételallergias vagy mas egészségiligyi okbol diétara,
specialis étrendre szoruld gyermeknek biztositani tudjuk a diétas étkeztetést abban az
esetben, ha a sziild szakorvosi véleménnyel tudja igazolni, hogy gyermeke diétara szorul.
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20.

21.

22.

23.

24,

(A héaziorvos erre vonatkozo javaslata nem elfogadhato, kivéve a szakorvosi vizsgalat
lezarasaig, melynek idépontjarol a héaziorvos igazoldsa sziikséges). Kérjiik, a gyermek
gyogyszerérzékenységérol is tdjékoztassak a kisgyermekneveloket. A vegetarianus
taplalkozas a bolcsédében nem megengedett.

A gyermekek étkeztetésére a csoportszobakban taldlhatd gyermekasztalok és székek
hasznalhatok. A bolcsdde mas helyiségeit (fiirddszoba, gyermekoltdzo, folyosok) erre a
célra, kérjik higiénés szempontok miatt, ne hasznaljadk. Ennek értelmében kérjiik
fogadjak el, hogy a kisgyermekneveldink sem adhatjak ki délutan a gyermekiikért koran
érkezd sziiloknek, torvényes képviseloknek a gyermekek uzsonnajat.

A gyermekek sziiletésnapjanak megiinneplésére, illetve mas tlinnepek megtartasara
lehetéség van a bolcsdédében. Ezekre az eseményekre csak olyan aprosiiteményeket
tudunk elfogadni, melyek gyarilag csomagoltak, lejarati id6t tartalmaznak és hiitést nem
igényel. Tortat még akkor sem all médunkban bevenni, ha azt cukraszdaban készitették el
¢és szamlaval igazoljak.

A csaladi fiizetbe kisgyermekneveldink havi, illetve negyedévi rendszerességgel
tajékoztatast adnak a gyermekek fejlettségérdl. Orommel fogadjuk, ha a sziilék, torvényes
képviseldk is bejegyzéseikkel gazdagitjdk ismereteinket a gyermek egészségi allapotara,
fejlodésére vagy otthoni eseményekre vonatkozoan.

A bolcs6de — az alvasi id6 kivételével — lehetOséget biztosit a sziiloknek, torvényes
képviseloknek, hogy betekintést nyerjenek az intézmény szakmai munkdjaba,
megismerjék nevelési célkitlizéseinket, a kisgyermekneveldink altal alkalmazott nevelési
modszereket, és a gyermekek fejlettségéhez igazitott kulturhigiénés szokasok
elsajatitasanak eredményeit. Reméljiik nyitottsagunk lehetdvé teszi, hogy partneri
kapcsolat alakuljon ki a bolcsdde és a csaladok kozott.

A 15/1998. NM rendelet 36§ (3a) pontja értelmében a keresdtevékenységet folytatd vagy
folytatni kivano sziilonek legkésObb a gyermek bolcsddei ellatdsanak megkezdését
megeldzo ket héttel a bolecsdde vezetdjének be kell mutatni a munkaltatoi igazolast, annak
hianyaban munkaltatojanak igazolasat arrol, hogy a sziild nala alkalmazasban fog allni,
megjelolve annak kezdd id6pontjat is.

A munkaltatdi igazolassal egy idében a sziilének le kell adnia a személyi téritési dij
megallapitdsdhoz sziikséges jovedelemnyilatkozatot és a kedvezmény igényléséhez
sziikséges dokumentumokat is, az ellatdsi megallapodds megkdtéséhez, valamint a
beszoktatds megkezdéséhez. Ha ezek a dokumentumok nem allnak rendelkezésre, akkor
nem tudjuk megkezdeni a gyermek beszoktatasat.

25. A személyi téritési dijat a Budapest Fvaros II. keriileti Onkormanyzat 3/2015(11.27.)

rendelete szabalyozza, mely magaba foglalja az étkezésért és a gondozasért fizetendd
téritési dijat, ill. a kedvezményezettek korét €s mérteket.

A bolcsédei gondozds esetén gondozasi dijmentesség illeti meg a rendszeres
gyermekvédelmi kedvezményben részesiild, a tartés beteg vagy fogyatékos, a harom
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217.

28.

29.

30.

31.

32.

33.

vagy tobbgyermekes csalad gyermekét, illetve atmeneti gondozasban 1€v6, az ideiglenes
hatallyal nevel6sziilénél, gyermekotthonban, atmeneti vagy tartés nevelésbe vett
gyermek csaladjat.

A személyi téritési dij befizetése csekken vagy atutaldssal torténhet, melyet minden
honapban a megadott hatariddig kérjiik teljesiteni.

A bolcséde iinnepnapokon, a Bolcsddék napjan, mely aprilis 21-én (vagy ha az
hétvégére esik, akkor a kovetkezd munkanapon) €s a hivatalos munkasziineti napokon
zarva tart.

Ezeken a napokon kivil a Budapest Fovaros II. Keriileti Onkorményzat
Képvisel6testiilete altal jovahagyott idépontban nyaron 5 hétre bezar. Kérjik a kedves
sziiloket, torvényes képviseloket, hogy a zaras ideje alatt gondoskodjanak gyermekeik
elhelyezésérol, illetve, ha sziikséges, az iigyeletes bolcséde a zaras idején is fogadja a
kicsiket. A zards id6pontjar6l és az ligyeletes bolcsdde elérhetdségérédl minden év
februar 15-ig tajékoztatjuk Ondket.

Felhivjuk a sziilok, torvényes képviselok figyelmét, hogy a bolcsdde teriiletén és annak
5 m-es korzetében tilos a dohanyzas!

A bolcséde wudvarara Kkerékpart behozni, vagy az udvar teriiletén tarolni
balesetveszélyes és tilos!

A babakocsikat csak az erre kijelolt helyen lehet tarolni, mas helyiségbe betolni vagy
bevinni tilos!

Az intézmény felszerelési targyait, eszkozeit, az ellatott gyermekek és sziileik,
torvényes képviseldik, valamint a bolcsdde dolgozéi kotelesek rendeltetésszeriien
hasznalni. Ha a bdlcséde dolgozdi, illetve a sziilok, torvényes képviselok szandékosan
kart okoznak, akkor a karokozéasért anyagi felelsséget kell vallalniuk.

Egyéb — a gyermek ellatdsaval kapcsolatos észrevételiiket szivesen fogadjuk. Panasz
esetén forduljanak bizalommal a kisgyermeknevel6kh6z. Amennyiben nem kapnak
érdemi segitséget, ugy azt jelezz€ék az intézmény vezetdjének szoban vagy irdsban.

A bolcséde Erdekképviseleti Forumot miikodtet, melynek szabalyzatat a hazirend
melléklete tartalmazza.

IV. A kapcsolattartas formai és ideje
A bolcsddében a csalad és a bolesdde egylittmiikodése dontd fontossagli, mivel a kisgyermek
kora és fejlettsége nem teszi lehetévé, hogy ,.kozvetitdként” 1épjen fel.

1.

Csaladlatogatas-csaladlatogatasra kisgyermekneveldink a beszoktatast megkezdése
el6tti héten mennek el, mert tapasztalunk szerint a gyermekek is természetben tudnak
viselkedni a megszokott és biztonsdgot nyljtdé otthoni kornyezetben, a sziildk,
torvényes képviselok is batrabban megnyilnak és mesélnek gyermekeikrdl, nevelési
elveikrol.

2. A gyermek sziilgvel torténé beszoktatasa - minimum két hét, sajatos nevelési
igényl, illetve gydgypedagogiai tanacsadasra, korai fejlesztésre és gondozasra
jogosult gyermek esetében a gyermek allapotanak fliggvényében hosszabb
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idejii is lehet - megkonnyiti az 0j kérnyezetbe valo beilleszkedést, csokkenti az
adaptacids nehézségeket, lehetdséget ad a sziiloknek, térvényes képviseloknek
a nevelési feladatok ¢és a hasonld koru gyermekek tevékenységének
megfigyelésére.

3. Sziil6i értekezletre évente 1-2 alkalommal keriil sor. Az egyes szildi
értekezletek alkalmaval, az 6sszevont sziilGi értekezleteken a bolcsdde egészét
érintd kérdésekrdl esik szo.

4. A csalad és a Dbolcséde Kkapcsolatinak erodsitésére szolgal a
kisgyermeknevel6-sziild, torvényes képviseld napi talalkozasa is, mely soran
informaciot cserélnek a gyermek napi tevékenységérél. A csaladi fiizetbe
torténd bejegyzéseket szivesen vessziik, akar a gyermek egészségi allapotara,
akar a fejlddésére, vagy az otthoni eseményekre vonatkozoan.

5. A bolcséde napi életébe valé betekintés a sziilok, torvényes képviselok
szamara folyamatos. Kiilon alkalmat, lehetdséget kindlunk nyilt napok, egyéb
tinnepek alkalméval is. Kérjiikk, hogy varhat6 latogatasuk idépontjat eldre
egyeztessék a bolcsdde vezetdjével.

6. A Dbolcséde vezetdje a felvétel alkalmaval, késobb pedig a napi
csoportlatogatasok és egyéni beszélgetések lehetdségének biztositasaval tart
kapcsolatot a sziilokkel.

Az érvényben 1év6 hazirend modositasat kezdeményezheti:
« Intézményvezetd
+ abolcsdde vezetdje,
. az Erdekképviseleti Forum.

A Hazirend hatdlya kiterjed az intézménybe jard gyermekekre, sziileikre, torvényes
képviseldikre, valamint az altaluk irdsban meghatalmazott egyéb személyekre, akik a
gyermekiiket hozzak, viszik, és az intézmény valamennyi munkatarsara.

Az esetleges rendkiviili helyzet okozta intézkedésekrél a bolcsodevezeté naprakész
tajékoztatast ad a sziiloknek. Az év kozben hozott intézkedéseket, szabalyokat a
Hazirend kiegészitéseként folyamatosan kozzétessziik, melyet a hatalyossaga napjatol
mindenki koteles betartani.
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A hazirend betartasat koszonjiik, reméljiik, egyiittmiikodésiinket segiti.

Erdekképviseleti Forum elnoke Bolcsddevezetd

A hazirendben foglaltakat tudomasul vettem és magamra nézve kotelezonek tartom.

szil6 vagy mas torvényes képviseldjének aldirdsa
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Budapest Févaros II. keriileti Onkormanyzat II. keriileti Egyesitett Bolcs6édék
Torokméz Bolcsode
1022 Budapest, Torokvész ut 22-24.
Tel:1-326-5358, e-mail: torokmez@iikeruletibolcsik.hu

Megallapodas

mely 1étrejott a Budapest II. keriileti Egyesitett Bolcsédék ............... Torokméz
............................. tagintézményének vezetdje, - mint a napkdzbeni ellatast biztositd
intézmény-, valamint a bolcsddei ellatdsban részesiild gyermek sziilje (torvényes
képviseloje) kozott.

Gyermek adatai

Név:

Sziiletési hely, id6:

Anyja neve:

Lakohelye:

Tart6zkodasi helye:

TAJ szama:

Sziilok adatai:

Név:

Sziiletési név:

Sziiletési  hely,
1d6:

Anyja neve:
Lakohelye:

Tartozkodasi
helye:

><zZz>

Név:

Sziiletési  hely,
1d6:

Anyja neve:
Lakohelye:

Tartdézkodasi
helye:

> U D>
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tel:1-326-5358

Torvényes képviseloadatai:

Név:

Sziiletési név:

Sziiletési hely, id6:

Anyja neve:

Lakohelye:

Tartdzkodasi helye:

e A gyermek bolcsédei ellatdsa: 20...........ccoiiiiiiiiiil, tol  kezddodik, és

hatdrozatlan idore sz01, de megsziinik az ellatas, ha a gyermek a 3. életévét betoltotte és a
bolcsddei gondozasi-nevelési év véget ért. Ha a gyermek a 3. évét betdltotte, de testi vagy
szellemi fejlettségi szintje alapjan még nem ¢érett az 6vodai nevelésre, és Ovodai
jelentkezését a bolcsdde orvosa nem javasolja, bolcsédében gondozhaté negyedik
¢letévének betoltését kovetd augusztus 31-ig. Ha a gyermek szeptember 1-je és december
31-e kozott tolti be a harmadik életévét, szintén a kovetkezd bolcsddei nevelési év végéig
gondozhat6 bolcsédében, ha a sziilo, torvényes képviseld nyilatkozik arrél, hogy a nevelési
év végéig a bolesddei ellatast kivanja igénybe venni.

e A sajatos nevelési igényl gyermek bolcsddei nevelésben, gondozasban legfeljebb annak az
évnek az augusztus 31. napjaig vehet részt, amely évben a hatodik életévét betolti.

Ezen iddszak alatt fent nevezett gyermek a bolcsdde altal nyujtott alapellatasokra jogosult,
ill. fejlédése érdekében az intézmény egylittmiikddik a gyermek korai fejlesztését és
gondozasat, vagy a fejlesztd nevelését ellato tertiletileg illetékes pedagogiai szakszolgalati
intézménnyel.

e A sajatos nevelési igényll gyermek bolcsédébe abban az esetben vehetd fel, ha a nemzeti
koznevelésrdl szolo 2011. évi CXC. torvény 4. § 25. pontjdban foglaltak szerinti sajatos
nevelési igényét megallapitottdk. A gyermeket probaiddvel lehet felvenni, melynek
legrovidebb iddtartama egy honap. A probaidd letelte utan a gyermekkel kozvetleniil
foglalkozd szakmai csoport (bolcséde orvos, gyodgypedagdgus, kisgyermekneveld,
bolcsddevezetd) véleményének figyelembevételével kell donteni a gyermek tovabbi
nevelésérol, gondozasarol.

Elutasitas esetén a gyermeket tovabbi korai fejlesztése érdekében a 15/1998 (IV. 30.) NM
rendelet 36. § (4) bekezdése szerint a bolcsOde értesiti a gyermek fejlesztését ellatd
teriiletileg illetékes pedagogiai szakszolgalatot.

e A bolcsddei ellatasért a sziild havi rendszerességgel fizeti a személyi téritési dijat, melyet a
Gyvt. 147.§ - 148 § értelmében kiillon meg kell hatarozni a gyermek gondozasara,
nevelésére, nappali feliigyeletére és a vele torténd foglalkozasra (a tovabbiakban egyiitt:
gondozasara), valamint a 151. § (3) bekezdésében foglaltak szerint a gyermekétkeztetésre
vonatkozoan, melynek Osszegét a telepiilési onkorményzat képviselStestiilete minden év
aprilis 1-ig rendeletben hatdroz meg.

e Az intézményvezetd a kotelezettet a beiratkozas napjan irasban értesiti a személyi téritési
dij Osszegérdl. Ehhez sziikséges, hogy a sziild (gondviseld) két héttel a beszoktatés
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megkezdése elott leadja a jovedelemnyilatkozatot és a kedvezmény megéllapitasdhoz
(MAK igazolas, illetve szakorvosi és szakértéi bizottsagi igazolas, 3 vagy tobb gyermeket
neveldk nyilatkozata, rendszeres gyermekvédelmi timogatasrol szol6 hatarozat) sziikséges
dokumentumokat a bélcséde vezetdjének.

A téritési dijat a sziild minden honap 15-ig koteles csekken befizetni €s annak bizonylatat
bemutatni az intézmény vezetdjének.

e A bolcsddei ellatas keretében az intézmény a gyermek és a sziilok szamara biztositja a
Bolcsddei nevelés-gondozds szakmai szabalyaiban eldirt szakmai feltételeket ¢és
el6irasokat.

e A megallapodas megkdtésével egy idében nyilatkozom, hogy a II. keriileti Egyesitett
BOIcsOAEK ... uti tagintézmény vezetdjének szobeli
tajékoztatasat megkaptam:

a) az ellatas tartamarol és feltételeirdl,

b) az intézmény altal vezetett, red vonatkozo nyilvantartasokrol,
C) az érték- és vagyonmegOrzés modjarol,

d) az intézmény hazirendjérol,

e) panaszjoga gyakorlasanak modjarol,

f) a fizetendd téritési, illetve gondozasi dijrol,

g) ajogosult jogait és érdekeit képviseld érdek-képviseleti forumrol.

Az ellatasra jogosult gyermek torvényes képviseldje, illetve a fiatal felnott koteles
- az intézmény altal vezetett nyilvantartdsokhoz adatokat szolgaltatni,
- nyilatkozni a jogosultsagi feltételekben, valamint a személyazonositd adatokban
beallott valtozasokrol.

Az intézményben folyd gondozo-neveld munkardl és az a-g pontokban felsoroltakrdl a szobeli
tajekoztatast tudomasul veszem, az intézmény hézirendjét atvettem és az abban foglaltakat
betartom.

A bolcsédei Megallapodasban szerepld adatok kezeléséhez hozzajarulok.

Budapest, 20.........cooiiiiiii

Sziil6, vagy mas térvényes képviseld Sziilé, vagy mas torvényes
képviseld

Tagintézmény vezetd
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Megallapodas jogszabalyi hattere:

- Gyvt.

- A személyes gondoskodast nyujtdé gyermekjoléti, gyermekvédelmi intézmények,
valamint személyek szakmai feladatairdl és milkodésiik feltételeir6l szolo 15/1998.
(1V.30.) NM. rendelet.

- A személyes gondoskodast nyajté gyermekjoléti alapellatdsok és gyermekvédelmi
szakellatasok téritési dijardl és az igénylésiikhdz felhasznalhatod bizonyitékokrol szolo
328/2011. (XII. 29.) Korm. rendelet, valamint

- Budapest Févaros II. keriileti Onkorméanyzat Képviseld-testiiletének 3/2015. (11.27.)

onkormanyzati rendelete a szocialis igazgatasrol és egyes szocidlis €s gyermekjoléti
ellatasokrol.
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